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ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานงบประมาณ 

 

สนองกลยุทธ์ สพป.  ยุทธศาสตร์ที่ 1,2,4 

สอดคล้องมาตรฐานสพฐ. :   กลยุทธ์ที ่1,2 

ผู้รับผิดชอบ : นางสมใจ  ศักดิ์สิริสกุล 

๑. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้โรงเรียนได้จัดสรรงบประมาณเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายค่าสาธารณูปโภคได้อย่างเพียงพอ  
2. เพื่อบริการระบบสาธารณูปโภคที่ดีให้กับคณะครู บุคลากร นักเรียน ภายในโรงเรียนอย่างทั่วถึง  

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ (ผลผลิต)  
1. คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ

สาธารณูปโภค อย่างน้อยร้อยละ 90 บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนร่วมกันประหยัดการใช้สาธารณูปโภค อย่าง
น้อยร้อยละ 90 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
1. โรงเรียนมีงบประมาณเพียงพอส าหรับการจ่ายค่าสาธารณูปโภค  
2. คณะครู บุคลากร นักเรียน และผู้ปกครองมีความพึงพอใจในการให้บริการเกี่ยวกับระบบ 

สาธารณูปโภค  
3. บุคลากรภายในโรงเรียนทุกคนตระหนักถึงความประหยัดในการใช้สาธารณูปโภค  

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เร่ิมเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                  ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 
4. งบประมาณที่ขอใช้    699,983.95   บาท  ใช้ไป .....929,715.77.... บาท 
    คิดเป็น ...........132.82 %                  จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน…229,731.82 บาท             จ่ายน้อยกว่างบ จ านวน…....-.......บาท 
(เนื่องจากสภาพอากาศมีอุณหภูมิสูงมาก   ท าใหต้้องเปิดพดัลมเพื่อเป็นการถ่ายเทอากาศให้กับนักเรียนในห้องแต่
ละ ห้องเรียนเกือบทั้งวัน   ตลอดจนในขณะเดียวกัน การไฟฟ้ามีการเปลี่ยนการคิดค่า FT ที่สูงขึ้นกว่า  จึงท าให้
การใช้ไฟฟ้าในโรงเรียนสูงขึ้น และค่าใชจ้่ายไฟฟ้าก็สูงขึ้นด้วย) 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                      ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
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              สูงกว่าเล็กน้อย                  สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเตมิ 

เนื่องจากสภาพอากาศในช่วงปีที่ผ่านมามึอุณหภูมิที่ร้อนจัดมาก ท าให้ต้องติดตั้งพัดลมเพิ่มเติมให้กับ
นักเรียนในแต่ละห้องเรียน และเปิดใช้ตอนทั้งวันเป็นจ านวนๆมากและห้องเรียนที่มีการใช้เคร่ืองปรับอากาศใน
บางห้อง เช่น ห้องสมุด  ห้องประชุม  ห้องคอมพิวเตอร์  ห้องดนตรีสากล ฯลฯ ก็เปิดให้กับนักเรียนที่เข้าเรียนตอน
ทั้งวันเช่นกัน  ท าให้การใช้ไฟฟ้าในโรงเรียนสูงขึ้นและ  ทางการไฟฟ้ายังปรับเปลี่ยนการเก็บค่า FT ที่สูงกว่าเดิม 
ท าให้ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าไฟฟ้า และสาธารณูปโภค  เพื่มขึ้นกว่าเดิม คิดเป็นร้อยละ 32.82  ของค่าใช้จ่ายใน
ปีงบประมาณ 2565 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)   
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
          - 

5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
1. ควรคุมคุมค่าใช้จ่ายในด้านสาธารณูปโภค   เช่น การเปิด-ปิดเครื่องปรับอากาศให้เป็นเวลา และ
ก าหนดว่าควรเปิดตั้งแตก่ี่โมง และปิดก่อนกลับบา้นประมาณ กี่โมงเป็นตน้ 

    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
1. ก าหนดเวลาเปิด- ปืดเครื่องปรับอากาศ  
2. ถ้านั่งท างานคนเดียว ควรเปิดพัดลมแทนเครื่องปรับอากาศ 
3. ช่วยกันปิดน้ า ไฟฟ้าบริเวณที่ไม่มีผู้ใช้งาน 

 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสมใจ  ศกัดิ์สิริสกุล)   
 ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 

ลงชื่อ......................................................................... 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 

ลงชื่อ................................................................... 
(นายพงศ์พิษณุ   สพุรรณ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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 สรุปประเมินผลงาน โครงการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา   
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ปีงบประมาณ  2566 
แผนงาน บริหารงานวิชาการ 

 

 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ที ่1 - 4 
สอดคล้องมาตรฐาน สมศ :    มาตรฐานที ่1-3  
                            
ผู้รับผิดชอบ  : นางสาวมนันยา  สายช ู

1. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อให้ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ 

- ครูทุกคนมีส่วนร่วมในการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2.2 เพื่อหาแนวทางการพัฒนาโรงเรียนโดยการระดมความคิดจากครูทุกคนในโรงเรียน 

- แนวทางการพัฒนาโรงเรียนโดยการระดมความคิดจากครูทุกคนในโรงเรียน ผลที่ได้รับอยู่ใน
เกณฑ์ระดับ 5 

2.3 เพื่อโรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ครู บุคลากร นักเรียน ผู้ปกครองและผู้ที่มี
ส่วนเกี่ยวข้องมีความเข้าใจ ให้ความร่วมมือการจัดกิจกรรม ผู้เรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้  มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเป้าหมาย 

-  โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาเป็นไปตามเป้าหมาย ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์
ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

3.1 เชิงปริมาณ 
  - โรงเรียนพัฒนามาตรฐานการศึกษาทุกมาตรฐานให้อยู่ในระดับคุณภาพดีขึ้นไปและครู นักเรียน 
ชุมชนมีความพึงพอใจในการด าเนินงานตามโครงการในระดับมากไม่ต่ ากว่าร้อยละ 80  

ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
   โรงเรียนมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาที่มีคุณภาพและผ่านตามเกณฑ์มาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  รวมทั้งมีการน าผลการประเมินคุณภาพทั้งภายในและภายนอกไปใช้วางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาอย่างต่อเน่ือง  
  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน  เริ่มเมื่อ  1  ตุลาคม  2565     เสร็จสิ้นเมื่อ  30  กันยายน  2566 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้ เงินอุดหนุน  5,000  บาท   ใช้ไป 4,098.41  บาท คิดเป็น   81.97 %     

 จ่ายพอดีงบ    จา่ยเกินงบ   จ านวน   -  บาท    จ่ายน้อยกว่างบ   
 จ านวน  901.60  บาท  

5. สรุปผลในภาพรวม 
5.1 ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
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             สูงกว่าเล็กน้อย              สูงกว่ามาก ...โรงเรียนมีการด าเนินการจัดกิจกรรมประชุมเชิง
ปฏิบัติการเพื่อระดมความคิดของคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาในการประเมินผลและจัดท าการประกัน
คุณภาพในสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม... 

5.2 ประเมินความส าเรจ็ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)
  5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  

 โครงการประกันคุรภาพภายในสถานศึกษาเป็นการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง เพื่อพัฒนา
ระบบประกันคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน จากการจัดกิจกรรมใน
ครั้งนี้ครูร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมในการประชุมเชิงปฏิบัติการยกระดับคุณภาพและการจัดท ารายงานการประเมิน
ตนเอง   

5.4 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  
 โรงเรียนควรด าเนินการประเมินคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศกึษาที่สถานศึกษาก าหนด

ไว้ในทุกมาตรฐานด้วยวิธกีารที่หลากหลายและเหมาะสมกับสิ่งที่ต้องการประเมินให้มากขึ้น เช่น ใชก้ารสังเกต 
การสัมภาษณ์ การตรวจสอบจากเอกสารหรือข้อมูลเชิงประจักษ์  และควรส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในการท าผลงานทางวิชาการให้มากขึ้น       

5.5 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป   
  

 ควรจดัให้มีการพัฒนางานระบบการประกันคุณภายในทั้งให้ความรู้แก่บุคลากรทกุคนในโรงเรียน
เกี่ยวกับความส าคัญและวิธีการ รวมถึงแนวทางการสรา้งเครื่องมือที่หลากหลายส าหรับงานประกันคุณภายใน
โรงเรียนต่อไป 

 
 
 

                                
        
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

 ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
              
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

 
 

 

 

ลงชื่อ............................................................ 
( นางสาวมนันยา สายช ู) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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สรุปประเมินผลงาน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน วิชาการ 

ตอบสนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 1 
ตอบสนองกลยุทธ์ สพป. : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษาเพือ่ความมั่นคง 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา : ข้อที่ 2.3 
ผู้รับผิดชอบ : นายสุพจน์ รักรว่ม 
๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อพัฒนา ทบทวน ตรวจสอบหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น
พื้นฐาน พุทธศกัราช กรอบหลักสูตรระดับท้องถิน่ และบริบทของสถานศึกษา 2551 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 2. เพื่อพัฒนาหลักสตูรสถานศึกษาให้สอดคล้องกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3. เพื่อให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสูตรสถานศกึษา 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 4. อย่างรอบด้าน สามารถเพื่อให้เป็นหลักสูตรทีส่ามารถสรา้งกระบวนการเรียนรู้ และพัฒนาผู้เรียน

ส่งเสริมและสนองตอบความต้องการ ความสามารถ ความถนัด ของผู้เรีย   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 5. เพื่อให้ครูผู้สอนได้มีการพัฒนาตนเองและมีเอกสารประกอบการเรียนการสอน /สื่อการสอนที่
สอดคล้องกับหล ักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 1255 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ผลภาพรวมที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ ระดับ  5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. โรงเรียนโฆสิตสโมสร ส านักงานเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา กรุงเทพมหานคร ประกอบดว้ย

ผู้บริหาร ข้าราชการครู และบุคลากรทางการศกึษา จ านวน 36 คน  ไดต้รวจสอบทบทวนหลักสูตรสถานศึกษา 
ให้มีความสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
1. หลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ของโรงเรียนโฆสิตสโมสร ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 

กรุงเทพมหานคร  ได้รับการพัฒนาให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกับสภาพท้องถิ่นบริบทของโรงเรียน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

2. โรงเรียนมีเอกสารกรอบหลักสูตรสถานศึกษาที่มีคุณภาพ ส าหรบัใช้ในการจัดการเรียนการสอนได้
อย่าง 

มีประสิทธิภาพ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมเชิงคุณภาพได้รับอยู๋ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
               ตามก าหนดเวลา             กอ่นก าหนดเวลา             หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช ้2,800 บาท ใช้ไป 0 บาท  

คิดเป็น 0 %                                จ่ายพอดีงบ                    จา่ยเกินงบ จ านวน...............บาท      
              จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน 2,800 บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                     ต่ ากวา่เล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย                สงูกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 

     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. หลักสูตรสถานศึกษามีความสอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศกึษาธิการ 
 2. หลักสูตรสถานศึกษาสร้างกระบวนการเรียนรู ้และพัฒนาผู้เรียนอย่างรอบด้าน ส่งเสริมและสนองตอบ
ความต้องการ ความสามารถ ความถนัด ของผู้เรยีน  

     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. ให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและจัดท าหลักสูตรสถานศึกษา 

    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 1. จัดท าหลักสูตรท้องถ่ิน 
 
 

                          ลงชื่อ............................................................... 
( นายสุพจน์  รักร่วม ) 
 ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

 ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการวัดผลประเมินผลการเรียน   
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : สนองกลยุทธ์ สพฐ.กลยุทธ์ที่ ๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ยุทธศาสตร์ที ่๒  การพัฒนาการศกึษาเพื่อความมั่นคง ข้อที่ ๒.๓ 

ผู้รับผิดชอบ  นางสาวนาฏอนงค์  เรืองรัศมีพงษ ์

๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อให้มีเอกสารแสดงผลการเรียนของผู้เรียน และเอกสารหลักฐานทางการศึกษาที่ถูกต้อง ชัดเจน 
และครบถ้วนตามระเบียบ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
 ๒. เพื่อให้งานวัดและประเมินผลมีระบบการจัดการที่ชดัเจน ถูกต้อง สามารถตรวจสอบได ้
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
  
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
มีเอกสารแสดงผลการเรยีนของผู้เรีรยน และเอกสารหลักฐานทางการศึกษาตามระเบียบการวัดและ

ประเมินผล พ.ศ. 2551 ครบถ้วนร้อยละ 100   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
          เชิงคุณภาพ  

งานวัดและประเมินผลมีระบบการจัดการที่ชัดเจน ถูกต้อง สามารถตรวจสอบได้ร้อยละ 100 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65              เสร็จสิน้เมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช.้.........32,000.................................บาท ใช้ไป........32,000.........บาท  
    คิดเป็น..............100.......................%             จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จา่ยน้อยกวา่งบ   จ านวน……………….………บาท 
 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
................................................................................................................................................................. 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ …100… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1.ได้หลักฐานการศกึษาที่เป็นปัจจุบัน ถูกต้องและให้บริการแก่นักเรียน ผูป้กครอง ได้รวดเร็ว 
 2.ท าให้งานวดัและประเมินผลมีประสิทธิภาพขึ้น  
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     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

........................................................................................................................................................  
 

 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวนาฏอนงค์  เรืองรัศมีพงษ)์ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน โครงการจัดนิทรรศการการแสดงผลงานด้านวิชาการ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน วิชาการ 

ตอบสนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 
ตอบสนองกลยุทธ์ สพป. : ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาและส่งเสริมศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา : ข้อที่ 1.1 

ผู้รับผิดชอบ : นายสุพจน์ รักรว่ม 

๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อเผยแพร่ผลงานของนักเรียนและครูสู่ชุมชน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อเปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงความรู้ความสามารถดา้นต่างๆ  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวม ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งชี้ความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. ผู้เข้าชมมีความพึงพอใจต่อการจัดนิทรรศการ ร้อยละ 80 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
เชิงคุณภาพ 
1. ทุกกลุ่มสาระมีผลงาน Best practice น าเสนอในงานนิทรรศการทางวชิาการของโรงเรียน 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
               ตามก าหนดเวลา             กอ่นก าหนดเวลา             หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้35,000 บาท ใช้ไป 35,285.29 บาท  
คิดเป็น 100.81 %                       จ่ายพอดีงบ                    จา่ยเกินงบ จ านวน 285.29 
บาท      

              จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน……………….………บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                     ต่ ากวา่เล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย                สงูกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95 (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
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สรุปผลประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

การประเมินโครงการ ตอนที่ 2 ด้านความพึงพอใจ 

ข้อ หัวข้อการประเมิน 
     ระดับความคิดเห็น 
ร้อยละ ค่าเฉลี่ย �̅� แปลผล อันดับ 

ตอนที่ 2 ดา้นความพึงพอใจ 

1 การประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกิจกรรม ๙๕.๑ ๕ ดีมาก ๔ 

2 สถานที่ที่ใช้ในการด าเนินกิจกรรม ๙๔.๕ ๕ ดีมาก ๕ 

3 ระยะเวลาที่ใชใ้นการจัดกิจกรรม ๙๓.๙ ๕ ดีมาก ๖ 

4 รูปแบบของกิจกรรมที่มคีวามน่าสนใจ ๙๖.๓ ๕ ดีมาก ๒ 

5 ล าดับข้ันตอนการด าเนินกิจกรรม ๙๓.๙ ๕ ดีมาก ๖ 

6 ความรูท้ี่ไดร้ับจากการเข้าร่วมกิจกรรม ๙๕.๗ ๕ ดีมาก ๓ 

7 การอ านวยความสะดวกต่างๆระหวา่งท ากิจกรรม    ๙๓.๓ ๕ ดีมาก ๗ 

8 กิจกรรมการแสดงของนักเรียน ๙๕.๗ ๕ ดีมาก ๓ 

9 การเผยแพร่ผลงานนักเรยีน ๙๔.๕ ๕ ดีมาก ๕ 

10 ภาพรวมทั้งหมดของการจัดกิจกรรม ๙๗ ๕ ดีมาก 1 

สรุปตอนที่ 2 ด้านความพึงพอใจ ๙๕ ๕ อยู่ในระดับ มากที่สุด 
  
 จากตาราง พบว่า ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจโดยเรียงล าดับความพอใจจากมากสุดไปน้อยที่สุด 
ดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากที่สุด 3 อันดับ ได้แก่ ภาพรวมทั้งหมดของการจัดกิจกรรม �̅�= ๕

ร้อยละ = ๙๗ ,รองลงมา ได้แก่ รูปแบบของกิจกรรมที่มีความน่าสนใจ  �̅�= ๕ ร้อยละ = ๙๖.๓ ,ความรู้ที่ได้รับ
จากการเข้าร่วมกิจกรรมและกิจกรรมการแสดงของนักเรียน �̅�= ๕ ร้อยละ = ๙๕.๗  ตามล าดับ 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. กิจกรรมมคีวามสนุกสนาน 
 2. ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในชวีิตประจ าวัน  

     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. อยากให้มีเวลาท ากิจกรรมหรือเข้าซุ้มกิจกรรมมากกวา่นี้ และไม่ต้องใช้เงิน     
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     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 1. อยากให้มีการจัดแข่งเกม 
 2. อยากให้เวทีการแสดงและเก้าอี้ผู้ชมอยู่ตรงกัน 
 
 
 
 

                              ลงชื่อ............................................................... 
( นายสุพจน์  รักร่วม )  
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน โครงการนิเทศภายในโรงเรียน 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน วิชาการ 

ตอบสนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 3 
ตอบสนองกลยุทธ์ สพป. : ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาการศึกษาเพือ่ความมั่นคง 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา : ข้อที่ 3 

ผู้รับผิดชอบ : นายสุพจน์ รักรว่ม 

๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อส่งเสริมให้ครูมคีวามรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับวิธีการจดัการเรียนการสอน และสามารถน าไปปรับปรุง
กิจกรรมการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 2. เพื่อส่งเสริมให้ครูได้รบัการพัฒนาอยา่งต่อเน่ือง และน ามาพัฒนางานการจดักระบวนการเรียนการ
สอนได้อย่างมีประสิทธิภาพ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3. นักเรียนมีความรู้เต็มศักยภาพตามมาตรฐาน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
1. ครรู้อยละ 100 มีความสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย และเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอย่างมี 

ประสิทธิภาพ    ผลที่ไดร้ับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน ร้อยละ 3 ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้   

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
               ตามก าหนดเวลา             กอ่นก าหนดเวลา             หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้2,000 บาท ใช้ไป 0 บาท  
คิดเป็น 0 %                                จ่ายพอดีงบ                    จา่ยเกินงบ จ านวน...............บาท      

              จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน 2,000 บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 

     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                     ต่ ากวา่เล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย                สงูกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๘  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
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สรุปผลประเมินความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม 

ข้อ หัวข้อการประเมิน 
     ระดับความคิดเห็น 

ร้อยละ แปลผล อันดับ 
ด้านความพึงพอใจ 

1 การวางแผนและการประชาสัมพันธ์โครงการ ๙๖.๗ มากที่สุด ๒ 

2 ความเหมาะสมของรูปแบบในการด าเนินโครงการ ๑๐๐ มากที่สุด ๑ 
3 การอ านวยความสะดวกของผู้รับผิดชอบโครงการ ๙๖.๖ มากที่สุด ๓ 
4 ความเหมาะสมของระยะเวลาในการด าเนิน

โครงการ 
๑๐๐ มากที่สุด ๑ 

5 ประโยชน์ที่ได้รับจากโครงการ ๙๖.๗ มากที่สุด ๒ 
สรุป ด้านความพึงพอใจ ๙๘ อยู่ในระดับ ดีมาก 

  

 จากตาราง พบว่า ผูต้อบแบบสอบถามมีความพึงพอใจโดยเรียงล าดับความพอใจจากมากสุดไปน้อยที่สุด 
ดังนี้ ผู้ตอบแบบสอบถามมีความพึงพอใจมากที่สดุ 3 อันดับ ได้แก ่ความเหมาะสมของรูปแบบในการด าเนิน
โครงการ ร้อยละ = ๑๐๐ ,ความเหมาะสมของระยะเวลาในการด าเนินโครงการ ร้อยละ ๑๐๐  รองลงมาได้แก่ 
การวางแผนและการประชาสัมพันธ์โครงการ ร้อยละ = ๙๖.๗ ,ประโยชที่ได้รับจากโครงการ ร้อยละ = ๙๖.๗ 
และการอ านวยความสะดวกของผู้รับผิดชอบโครงการ ร้อยละ ๙๖.๖  ตามล าดับ 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. ครูมีความรู้ความสามารถ ในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายและเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2. ครูมีขวัญก าลังใจ และได้รับการพัฒนาอยา่งตอ่เน่ือง 
 3. นักเรียนมีความรู้และทักษะเต็มศักยภาพตามมาตรฐาน 

     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. โรงเรียนมีโครงการ/กจิกรรม หรือภารกจิอื่นเรง่ด่วนซ้ าซ้อนกับการปฏิบัติการนิเทศภายในโรงเรียน 
ท าให้เกิดความล่าชา้ไปจากแผนปฏิบัติราชการทีก่ าหนดไว้  
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    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

1. ควรสรา้งเครือข่ายหรอืการประสานงานกับหน่วยงานภายนอกที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้คุณครูได้รับ
ค าแนะน าจากบุคลากรหรือผู้ทรงคุณวุฒิที่มีความรู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน และยังท าให้การด าเนินโครงการประสบ
ความส าเรจ็มากยิ่งขึ้น 

 
 

 
                          ลงชื่อ............................................................... 

 ( นายสุพจน์  รักรว่ม )  
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการยกผลสัมฤทธ์ิการทดสอบระดับชาติ 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๔,๕,๖ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. ข้อ ๒ 
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อ ๓ 
   สอดคล้องกับประกันคณุภาพภายใน มาตรฐานที่ ๑.๑ (๑-๖), มาตรฐานที่ ๑.๒ (๑-

๔), มาตรฐานที ่๓ ข้อที่ ๑-๓ 
   สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้ มาตรฐานที ่๑.๑ (๑-๖), มาตรฐานที่ ๑.๒ (๑-๔), 

มาตรฐานที่ ๓ ข้อที่ ๑-๓ 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ ๑ 

ผู้รับผิดชอบ นายสมชาย  ฟื้นหัวสระ 

๑. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนของโรงเรียนมีระดับสูงขึ้น ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
2 เพื่อเพิ่มคะแนนเฉลี่ยรวมของโรงเรียนให้สูงข้ึนในการจดัล าดับโรงเรียนของสพป.กทม. ผลที่ได้รับ

อยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
โรงเรียนโฆสิตสโมสร มคีะแนนเฉลี่ยรวมของผลการทดสอบ สูงข้ึนร้อยละ 3 จากปีการศึกษาที่ผา่น

มา ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

เชิงคุณภาพ 
  โรงเรียนโฆสิตสโมสร มีคะแนนเฉลี่ยรวมของผลการทดสอบสูงขึ้น  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๓. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้๓๐,๐๐๐ บาท ใช้ไป   ๓๐,๐๐๐ บาท  
    คิดเป็น  ๑๐๐  %               จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน   บาท     จ่ายน้อยกว่างบ    จ านวน  ............   บาท 

๕ สรุปผลในภาพรวม 
     ๕.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
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     ๕.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ……๗๐………… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้
ความส าเรจ็) 

     ๕.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพอย่างเต็มความสามารถและยังสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

     ๕.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
  นักเรียนขาดการทบทวนความรู้ที่ได้เรียนในแต่ละวัน  

     ๕.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
          ควรมกีารวิเคราะห์ตัวชี้วัด ๓ ปี ยอ้นหลังเพื่อหาจุดที่ควรพัฒนาอย่างแท้จริง 

 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายสมชาย  ฟื้นหัวสระ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการบ้านนกัวทิยาศาสตร์น้อย 

ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์3 
สอดคล้องกับประกันคุณภาพภายใน มฐ. 4  ตัวบงชี้ 4.1, 4.2, 4.4, มฐ. 5 ตัวบ่งชี ้5.1, 
5.4, 5.6, 5.7, 5.8 มฐ.10 ตวับ่งชี้ 10.1 
สอดคล้องกับมาตรฐานคณุลักษณะที่พึงประสงค์ มฐ. 10  ตวับ่งชี้ 10.1, 10.2, 10.3 
มฐ. 12  ตัวบ่งชี้ 12.1, 12.2 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาววราจินต ์ สุนทรายน 

๑. วัตถุประสงค ์

 ๑. เพื่อพัฒนาครูให้มีความรู้ ความเข้าใจและสามารถจัดกจิกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ส าหรับปฐมวัย
ได้ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อปลูกฝังให้เด็กปฐมวัยมีความรู้ ทกัษะพื้นฐานและเจตคติที่ดตี่อการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี เป็นไปตามเป้าหมาย   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ 
ครูปฐมวัยร้อยละ  95  ได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถในการจดักจิกรรมการเรียนรู้วทิยาศาสตร์

ส าหรับปฐมวัย ผลที่ไดร้บัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
เด็กปฐมวัยร้อยละ 80 มีความรูท้ักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ ผลที่ไดร้บัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4   

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ  
1. ครูปฐมวัยไดร้ับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการจดักิจกรรมการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ผลที่ได้รบัอยู่

ในเกณฑ์ระดับ5  
2. เด็กปฐมวัยมีความรู้และทักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ5 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                  ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณทีข่อใช ้    10,000  บาท ใช้ไป   832.20 บาท 
    คิดเป็น ....8.32... %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน……………-บาท              จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน  9,167.80 บาท 
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5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
             ต่ ากว่ามาก                    ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
               สูงกว่าเล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเตมิ 

นักเรียนระดับชั้นอนุบาลได้เรียนรู้และทดลองวทิยาศาตร์ โดยการใช้หน่วยการเรียนรูว้ิทยาศาตร์นา่รู้ 
นักเรียนเกิดทักษะทางวทิยาศาตร ์ได้ลงมือท าการทดลอง สังเกต คดิวิเคราะห์ และคุณครูปฐมวัยได้เข้ารับการ
อบรมทักษะในการสอนวทิยาศาตร์นักเรียนระดับชั้นปฐมวัย 

     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 98.50  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)   

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
          1. ครูปฐมวัยไดร้ับการพัฒนาความรู้ความสามารถในการจดักิจกรรมการเรียนรูว้ิทยาศาสตร์ 
          2. เด็กปฐมวัยมีความรู้และทักษะพื้นฐานทางวิทยาศาสตร ์

 5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้............................- 

     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 
 

 
ลงชื่อ............................................................... 

(นางสาววราจินต์  สุนทรายน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
      
 
ลงชื่อ................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาต้นแบบปฐมวัยเพ่ือเป็นสังคมแห่งการเรียนรู ้ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน บริหารวิชาการ 
 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ยุทธศาสตร์ที ่๔,๕ 
      มาตรฐานคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  

                               มฐ.๑ ตวับ่งชี้ที่  ๑.๑,๑.๒,๑.๓ 
                                                              มฐ. ๒ ตวับ่งชี้ ๒.๓,๒.๕,๒.๖ 
                                                              มฐ. ๓ ตวับ่งชี้ ๓.๑,๓.๒,๓.๓,๓.๔,๓.๕ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ประกันคุณภาพภายใน มฐ.๑ ตัวบ่งชี้ที่๑.๑, ๑.๒,๑.๓ มฐ.๒ ตัวบ่งชี้ ๒.๓, ๒.๕,๒.๖ 
มฐ. ๓ ตัวบ่งชี้ ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓,๓.๔,๓.๕ 

ผู้รับผิดชอบ นางอัมพร  ศรีเสมอ 

๑. วัตถุประสงค ์
๑.๑ เพื่อพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยและด าเนินการให้บรรลุเป้าหมายตามปรัชญา วิสัยทัศน์และ

จุดเน้นของการศึกษาปฐมวัย  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
1.๒. เพื่อพัฒนาครูปฐมวัยให้ความรู้ความสามารถในการจัดการศึกษาปฐมวัย ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์

ระดับ ๕ 
1.๓. เพื่อพัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีการพัฒนาการด้านร่างกาย-อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง

สมดุลตามเกณฑ์มาตรฐาน  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  

1. สถานศึกษาได้พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยร้อยละ ๑๐๐   ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 2. ครูปฐมวัยได้รับการพฒันาความรู้ ความสามารถในการจัดการศกึษาปฐมวัยร้อยละ๑๐๐ ผลที่ได้รับอยู่
ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 3. เด็กปฐมวัย มพีัฒนาการทั้ง 4 ด้านตามเกณฑ์ร้อยละ ๙๐   ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๔ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
เชิงคุณภาพ  

1. สถานศึกษาได้ปรับปรุงหลักสูตรสถานศกึษาปฐมวัยได้สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัยพุทธศกัราช 
2560 อยา่งมีคุณภาพ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 2. ครูปฐมวัยทุกคนไดร้บัการพัฒนาความรู้ความสามารถในการจดัการศึกษาปฐมวัย  ผลที่ได้รับอยู่ใน
เกณฑ์ระดับ ๕ 
 3. เด็กปฐมวัยมีการพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างสมดุลตามเกณฑ ์ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๔ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๖ 
                 √   ตามก าหนดเวลา      ⬜  ก่อนก าหนดเวลา          ⬜  หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช ้  ๑๐,๐๐๐บาท ใช้ไป 9,083.85 บาท  
    คิดเป็น 90.84 %              จ่ายพอดีงบ             
⬜  จ่ายเกินงบ      จ านวน…………บาท            √        จา่ยน้อยกวา่งบ จ านวน…91๖.๑๕ บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
            ⬜  ต่ ากว่ามาก                 ⬜  ต่ ากว่าเล็กน้อย              ⬜   เท่ากัน          
             √     สูงกว่าเล็กน้อย            ⬜  สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 

     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๘  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ครูปฐมวัยร้อยละ 100 ได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถในการจดัการศึกษาปฐมวัย เด็กปฐมวัยมี
การพัฒนาการทั้ง 4 ด้านอย่างสมดุลตามเกณฑ์ 

     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้
 ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนรว่มสนับสนุนในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 

    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
................................................................................................................................................. 

 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางอัมพร  ศรีเสมอ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ความคดิเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
           () สมควรด าเนินการต่อ 
           (   ) ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 
 
 
      ลงชื่อ.............................................................. 
                    (นายวีนสั   จอมเกาะ) 
          รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
           ( ) สมควรด าเนินการต่อ 
           (   ) ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 

 
 
      ลงชื่อ.............................................................. 
                    (นายพงษ์พิษณุ   สุพรรณ์) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการหนูน้อยรักสุขภาพในระดับปฐมวัยโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานบริหารวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ยุทธศาสตร์ที ่๒,๕ 
มาตรฐานคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์  
มฐ.๑ ตวับ่งชี้ที่  ๑.๑,  ๑.2 

                                   มฐ. ๒ ตัวบ่งชี้ ๒.๑, ๒.๒  
มฐ. ๓ ตัวบ่งชี้ ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ประกันคุณภาพภายใน มฐ.๑ ตัวบ่งชี้ที ่ ๑.๑,  ๑.2 มฐ. ๒ ตวับ่งชี้ ๒.๑, ๒.๒  
มฐ. ๓ ตัวบ่งชี้ ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓ 

 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวณัฐนันท ์ กระจา่งจันทร์  

๑. วัตถุประสงค์ 
๑.เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกายให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย  และเป็นไปตาม

เกณฑ์มาตรฐาน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๒.เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยมีทักษะในการเคลื่อนไหวร่างกายตามวัย ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

 ๓.เพื่อปลูกฝังให้เด็กปฐมวัยมีสุขนิสัยในการดูแลรกัษาสุขภาพของตนเอง ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๔. เพื่อส่งเสริมให้เด็กปฐมวัยอารมณ์ดี ร่าเริงแจ่มใส มีความมั่นใจกล้าแสดงออก  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์

ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ 4 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๕ มีพัฒนาการทางด้านร่างกายให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย และ

เป็นไปตามเกณฑ์เกณฑ์ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙5 มีทักษะในการเคลื่อนไหวร่างกายตามวัย  ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
3. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๕ มีสุขนิสัยในการดูแลรกัษาสุขภาพของตนเอง ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
4. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๕ มีอารมณ์ด ีรา่เริงแจ่มใส มีความมั่นใจกลา้แสดงออก 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทางด้านร่างกายให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการเหมาะสมกับวัย และเป็นไป

ตามเกณฑ์เกณฑ์ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๒. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีทักษะในการเคลื่อนไหวร่างกายตามวัย ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๓. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมสีขุนิสัยในการดูแลรักษาสขุภาพของตนเอง ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๔. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมอีารมณ์ดี รา่เริงแจ่มใส มีความมั่นใจกลา้แสดงออกผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้๖,๐๐๐  บาท ใช้ไป ๐ บาท  
  จ่ายพอดีงบ             
   จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ    

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
................................................................................................................................................................. 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 9๐ (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
  เป็นโครงการที่ส่งเสริมสุขภาพร่างกายของเด็กปฐมวัย พัฒนาการใช้กล้ามเนื้อเล็กและกล้ามเนื้อใหญ่ของ
เด็กปฐมวัยผ่านการจัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ และกิจกรรมกลางแจ้ง เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความพร้อม
ทางด้านร่างกายที่แข็งแรง สมบูรณ์ตามวัย  
     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

การใช้สื่อประกอบการจดักิจกรรมให้มีความหลากหลายมากขึ้น 
    5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งตอ่ไป 

การน าไปบูรณาการกับกจิกรรมต่างๆให้มากขึ้น  
 

     
 ลงชื่อ 

(นางสาวณัฐนันท์  กระจา่งจันทร์) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ความคดิเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
           () สมควรด าเนินการต่อ 
           (   ) ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 
 
 
      ลงชื่อ.............................................................. 
                    (นายวีนสั   จอมเกาะ) 
          รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคดิเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
           ( ) สมควรด าเนินการต่อ 
           (   ) ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 
 
 
      ลงชื่อ.............................................................. 
                    (นายพงษ์พิษณุ   สุพรรณ์) 
               ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยในระดับปฐมวัยโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานบริหารวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ยุทธศาสตร์ที ่๒ 
มาตรฐานคุณลักษณะทีพ่ึงประสงค์ มฐ.5 ตวับ่งชี้ที่  5.1,  
     5.2, 5.3, 5.4 

                                   สนองนโยบาย “แต่งผ้าไทยใส่ผ้าซิ่น” มฐ. 7 ตวับ่งชี้ 7.2   
     มฐ. 8 ตัวบ่งชี้ 8.2, 8.3  มฐ.9 ตัวบ่งชี้ 9.1 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ประกันคุณภาพภายใน มฐ. 3  ตัวบ่งชี้ 3.1, 3.2, 3.3, 3.4   
ผู้รับผิดชอบ นางสาววลัยา แซ่ตั้ง   
๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีวนิัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 ๒. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อื่นได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 ๓.  เพื่อให้เด็กปฐมวัยเล่นและท ากิจกรรมรว่มกับผู้อื่นได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 4.  เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีพฤติกรรมตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนบัถือได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๐ มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครอูาจารย์ได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
2. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙5 มีความซื่อสัตย์สุจรติ ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อื่นได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
3. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙8 เล่นและท ากิจกรรมรว่มกับผู้อื่นได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
4. เด็กปฐมวัย ร้อยละ ๙๐ มีพฤติกรรมตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาทีต่นนับถือได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

เชิงคุณภาพ 
๑. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครูอาจารย์ได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
๒. เพื่อให้เด็กปฐมวัยมีความซื่อสัตย์สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปันผู้อื่นได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
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๓. เพื่อให้เด็กปฐมวัยเล่นและท ากิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 

      ๔. เพื่อให้เด็กปฐมวยัมีพฤติกรรมตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ มาก 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕              เสร็จสิน้เมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้๑๐,5๐๐  บาท ใช้ไป 10,448.10 บาท  
    คิดเป็น 99.51%                     จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน 51.90 บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 93.25 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
  เป็นโครงการที่สืบสานวัฒนธรรมประเพณีของไทยให้เด็กรุ่นใหม่ได้เรียนรู้ ซึมซับ และอนุรักษ์ไว้ โดยมีการ
น าบริบทของชุมชนและโรงเรียนมาจัดเป็นกิจกรรมในโครงการเพื่อให้เกิดการอนุรักษ์วัฒนธรรมไทยที่มีความ
เหมาะสม ถูกต้อง เกิดความยั่งยืน  
     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

การเรียนรูว้ัฒนธรรมชุมชนจากคนในชุมชน จากการลงมือท าให้เกิดประสบการณ์ตรงมากที่สุด 
    5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งตอ่ไป 

เชิญนักปราชญ์ชุมชนมาให้ความรู้และจดักิจกรรมร่วมดว้ย  
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาววัลยา แซ่ตั้ง) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
      
 
 
ลงชื่อ................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน  วันส าคัญ 
ปีงบประมาณ  2566 
แผนงาน  งานวิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ สพฐ. กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา
และการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
         สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้
ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ า ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

   สอดคล้องกับประกันคณุภาพภายใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   สอดคล้องกับ สมศ. ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา ตวับ่งชี้ที่ 11 

         สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ ด้านการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 10  

ผู้รับผิดชอบ  : นางสาวรัตนภรณ ์ คติมงคล 

1. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อให้นักเรียนตระหนักและเห็นความส าคัญทางชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ 
 2. เพื่อปลูกฝังให้นักเรียนได้แสดงความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ด ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีที่ดีงาม รักความเป็นไทย 
 3. เพื่อให้นักเรียนสามารถน าหลักธรรมไปใช้ในชีวิตประจ าวันมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ 
 4. เพื่อปลูกฝังจิตส านึกและค่านิยมที่ดีแก่ผู้เรียนครู และนักเรียนได้ทราบถึงคุณค่าความส าคัญและ 
สามารถน ามาประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันให้สอดคล้องกับนโยบายการศึกษาและปรัชญาของโรงเรียนได้ดีขึ้น 

2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ          

 1. คณะครูและนักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสรเข้าร่วมกิจกรรม คิดเป็นร้อยละ 100 
2. นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร มีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ คิดเป็นร้อยละ 100 
เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนตระหนักเห็นความส าคัญและมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีที่ดีงาม  
2. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ สามารถด ารงอยู่ในสังคมได้ 
อย่างมีความสุข 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม  2565              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 2566 
           ตามก าหนดเวลา       ก่อนก าหนดเวลา           หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้ เงินอุดหนุน 45,000 บาท   ใช้ไป 25,000  บาท คิดเป็น  55.55 %     
 จ่ายพอดีงบ    จา่ยเกินงบ   จ านวน   -  บาท    จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน  -  บาท  
5. สรุปผลในภาพรวม          
 5.1 ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกว่าเล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
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5.2 ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 98 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)
 5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้     
    

กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนรู้คุณค่าการรักษาไว้ซึ่งสถาบันชาติ ศาสนาและพระมหากษัตริย์ ด ารงไว้ซึ่ง
ประเพณีและภูมิปัญญาไทยไว้ โดยให้ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมท ากิจกรรมในวันส าคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตรยิ์ 
สามารถน าหลักธรรมไปปรับใช้ในการด าเนินชีวิตประจ าวันท าให้มีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  

5.4 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้    
    

- 
5.5 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป   

  - 
 
 

ลงชื่อ............................................................ 
                                         (นางสาวรตันภรณ์ คติมงคล)     

     ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
      
 
 
ลงชื่อ................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน  พัฒนาอัตลักษณ์โรงเรียนวิถีพุทธสู่โรงเรียนคุณธรรม 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน  วิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสเข้าถึงบริการทางการศึกษา
และการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
         สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน กลยุทธ์ที่ 3 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้
ทั่วถึง และลดความเหลื่อมล้ า ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

   สอดคล้องกับประกันคณุภาพภายใน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   สอดคล้องกับ สมศ. ด้านการบริหารและธรรมาภิบาลของสถานศึกษา ตวับ่งชี้ที่ 11 

         สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ ด้านการจัดการศึกษา มาตรฐานที่ 10  

ผู้รับผิดชอบ  : นางสาวรัตนภรณ ์ คติมงคล 
1. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพื่อให้นักเรียนพัฒนารอบด้าน สมดุลทั้งกาย ความประพฤติ จิตใจ ปัญญา 
 2.  เพื่อส่งเสริมและพัฒนาให้นักเรียนตระหนักถึงคุณธรรมจริยธรรมสู่การเป็นชาวพุทธที่ดี 
 3.  เพื่อเสริมสร้างระเบียบวินัย ความรับผิดชอบ ความสุภาพให้เกิดกับนักเรียน และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ          
 1. นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

2. ครู นักเรียน และบุคลากรโรงเรียนโฆสิตสโมสร เป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม  
ร้อยละ 100   

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรมที่ดี  
2. นักเรียนพัฒนารอบด้าน สมดุลทั้งกาย ความประพฤติ จิตใจ ปัญญา 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน   เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม 2565              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 2566 
           ตามก าหนดเวลา       ก่อนก าหนดเวลา          หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณทีข่อใช ้ เงินอุดหนุน 69,000 บาท   ใช้ไป 56,000 บาท คิดเป็น 81.16 %     
      จ่ายพอดีงบ    จ่ายเกินงบ   จ านวน   -  บาท     จ่ายนอ้ยกว่างบ   จ านวน 13,000 บาท
  
5. สรุปผลในภาพรวม          
 5.1 ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว ้
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกว่าเล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 

5.2 ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 90 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)
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5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้     
   กิจกรรมส่งเสริมให้สถานศึกษาน าระบบของพุทธธรรมมาประยุกต์ในการจัดระบบการการเรียนการสอน 
โดยการจัดการเรียนการสอนด้านคุณธรรมจริยธรรม ให้กับนักเรียนถือว่าเป็นการพัฒนาการศึกษาอย่างแท้จริง 
โดยปลูกฝังและพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของตนเอง ให้รู้จักเสียสละเพื่อส่วนรวม การเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ การมีสติ
ระลึกบาปบุญคุณโทษ มีจิตส านึกความเป็นไทย เห็นคุณค่าของประวัติศาสตร์และประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่น
ตนเอง รวมถึงการได้เรียนรู้และสร้างจิตส านึกในการน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาป ระยุกต์ใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

5.4 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้    
   การด าเนินกิจกรรมบางกิจกรรมไม่ได้ด าเนินการต่อเนื่อง จึงได้มีการบูรณาการในการจัดการเรียนการ
สอนรายวิชาสังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 

5.5 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
การจดักิจกรรมที่ไม่ให้กระทบต่อการจัดการเรียนการสอนน้อยที่สุด  

 
 
 

ลงชื่อ............................................................ 
                                         (นางสาวรตันภรณ์  คติมงคล)     

     ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
      
 
 
ลงชื่อ................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน  โครงการโรงเรียนสุจริต 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
 

สอดคล้องกับ สมศ :  ด้าน คุณภาพศิษย์ ตัวบ่งชี้ที่ ๔ 
        สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. มาตรฐานที่ 2    

       สนองยุทธศาสตร์ สพป. กทม.  มาตรฐานที่ 2    
ผู้รับผิดชอบ  : นางสาวทัศน์วรรณ  บุญมาก 

1. วัตถุประสงค์ 
2.1 เพื่อปลูกฝังจิตส านกึ  ให้นกัเรียนมีทักษะการคิด มวีินัย ซื่อสัตย์สจุรติ อยู่อย่างพอเพียง และมีจิต

สาธารณะ - ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
          2.2 เพื่อฝึกทักษะทางสังคม ได้แก่ การอยู่ร่วมกัน การท างานร่วมกัน การยอมรับฟังความคิดเห็นซึ่งกัน
และกัน  - ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 85 ได้รับเข้าร่วม

กิจกรรมตา่ง ๆ ที่ส่งเสรมิกระบวนการคิด  การมวีินัย ความซื่อสัตย์สุจริต  การอยู่อย่างพอเพียง และการมีจติ
สาธารณะ 

- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3.1.2 นักเรียนร้อยละ 85  สามารถท ากิจกรรมต่าง ๆ รว่มกัน ท างานร่วมกัน  และยอมรับฟัง

ความคดิเห็นซึ่งกันและกัน  
- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มี

ทักษะการคิด มวีินัย ซื่อสัตย์สุจรติ อยู่อยา่งพอเพียง และมีจิตสาธารณะ  
- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

          3.2.2 นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มี
การอยูร่่วมกัน การท างานร่วมกัน การยอมรับฟังความคดิเห็นซึ่งกันและกัน  

- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน  เริ่มเมื่อ  1  ตุลาคม  2565     เสร็จสิ้นเมื่อ  30  กันยายน  2566 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช้ เงินอุดหนุน  8,000  บาท   ใช้ไป  ......-........  บาท     คดิเป็น   ...0... %     
 จ่ายพอดีงบ    จา่ยเกินงบ   จ านวน   -  บาท      จ่ายน้อยกวา่งบ   

5. สรุปผลในภาพรวม 

5.1 ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
             สูงกว่าเล็กน้อย                  สูงกว่ามาก  
โรงเรียนมีการด าเนินการจัดกิจจกรรรมต่างๆ ที่ส่งเสริมลักษณะอันพึงประสงค์และอัตลักษณ์ของโรงเรียน ซึ่ง
มีความสอดคล้องกับคุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริตผ่านกิจกรรมหน้าเสาธง  กิจกรรมการจัดการ
เรียนการสอนในรายวิชาเพิ่มเติมการป้องกันการทุจริตทุกระดับชั้นตั้งแต่ปฐมวัยจนถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
กิจกรรมวันส าคัญทั้งวันส าคัญทางศาสนาและกิจกรรมวันส าคัญอื่น ๆ  เป็นต้น...  

5.2 ประเมินความส าเรจ็ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเรจ็)
  

5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  

 โครงการนี้จัดท าขึ้นเพื่อพัฒนาผู้เรียนอย่างครบถ้วนสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรมเป็นผู้ที่มีจริยธรรมในการด าเนินชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข มีความรักและ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและประเทศชาติ มีความรู้และทักษะ พื้นฐานส าหรับการประกอบอาชีพสุจริต มี ความมุ่งมั่น
ขยัน ซื่อสัตย์ประหยัด อดทน มีลักษณะนิสัยและทัศนคติที่พึงประสงค์เพื่อเป็นสมาชิกที่ดีทั้งของครอบครัว ชุมชน
สังคมไทย และสังคมโลก โดยด าเนินโครงการอย่างเป็นระบบ มีการศึกษาสภาพปัจจุบัน ปัญหาและ ความต้องการ 
การก าหนดเป้าหมายในการพัฒนา การวางแผน การปฏิบัติงานตามแผน การนิเทศติดตามผล และประเมิน
โครงการเพื่อน าผลการประเมินโครงการไปใช้ในการพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง และเป็นระบบ ผลการด าเนินงาน
ช่วยให้ผู้เรียนเกิดคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ตาม คุณลักษณะ 5 ประการของโรงเรียนสุจริต อัน
ได้แก่ มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย มีความ ซื่อสัตย์สุจริต อยู่อย่างพอเพียง และ มีจิตสาธารณะ 
    

5.4 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  
 การพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะ 5 ประการตามรูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มีทักษะ

กระบวนการคิด มี วินัย มีความซื่อสัตย์ มีความพอเพียง และมีจิตสาธารณะ ครูต้องปลูกฝังผู้เรียนทั้งในและนอก
ห้องเรียนโดยบูรณาการให้เข้า กับทุกสาระการเรียนรู้และทุกกิจกรรม และต้องอาศัยความอดทนและความใจเย็น
ของครูผู้สอนเน่ืองจากต้องใช้ระยะเวลาใน การขัดเกลาผู้เรียนให้มีจิตส านึกอย่างแท้จริง  
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5.5 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป   
   โครงการนี้ควรจัดให้มีในสถานศึกษาอย่างตอ่เน่ือง เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นพลเมืองที่ดี
ของประเทศชาติในอนาคต  ด้วยการปลูกฝังคณุลักษณะ 5 ประการตามรูปแบบของโรงเรียนสุจริต คือ มีทักษะ
กระบวนการคิด มวีินัย มีความซื่อสัตย ์มีความพอเพียง และมีจิตสาธารณะ จะส่งผลให้ประเทศชาติมีความ
เจริญก้าวหน้าและสังคมอยู่ร่วมกัน อย่างมีความสุข       
 
 

 
 

 
 
 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
 
 

      
ลงชื่อ................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ 
( นางสาวทัศนว์รรณ  บุญมาก ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้ทางคณิตศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖6 

แผนงานกลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : มาตรฐานที่ ๑ ,มาตรฐานที่ ๓ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : .มาตรฐานที ่๑ ,มาตรฐานที ่๓ 
ผู้รับผิดชอบ นางสาววาสนา  สีประทมุ 
๑. วัตถุประสงค ์

๑. เพื่อส่งเสริมและพัฒนาการเรียนการสอนวิชาคณิตศาสตร์ให้มีประสิทธภิาพ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
 ๒.เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ 
ผลที่ไดร้ับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
 ๓.  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ให้เป็นไปตามเกณฑ์ 
 ที่สถานศึกษาก าหนด  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  ร้อยละ  ๗๐  เข้ารว่มกิจกรรมที่จดัขึ้น 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5     

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๖  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ ไดร้ะดับผลการ

เรียนตั้งแต่ 3 ขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๗๕ ของนักเรยีนทั้งหมด 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๓. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖5              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖6 
                    ตามก าหนดเวลา      ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

๔. งบประมาณที่ขอใช้.............10,000..................บาท ใช้ไป........3,839.30...........บาท  
    คิดเป็น............38.39......%               จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน………6160.70.………บาท 
๕ สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ………80…… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
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     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
.........................................-.....................................................................................................................................  
     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

……………………………-…………………………………………………………………………………………………………………… 
      
    5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งตอ่ไป 

..................................-.................................................................................................................................  
 
 
 

ลงชื่อ................................................ 
( นางสาววาสนา  สีประทุม ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการ ค่ายคณิตศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน                                                                               
สอดคล้องกับยุทธศาสตรข์องโรงเรียนข้อที่ 1 สอดคล้องกับประกันคุณภาพภายใน มฐ.3  ตวับงชี้ 1 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ.  
สนองกลยุทธ สพฐ.ที ่2 สนองกลยุทธ์ สพป.ยุทธศาสตร์ที ่2 มาตรฐานการศึกษา มฐ.1,3  

ผู้รับผิดชอบ 
นางสาวศริิวรรณ  วงค์พฒุ  และนางสาวส าเนียง  คูณแก้ว 

๑. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อพัฒนาศกัยภาพผูเ้รียนวิชาคณติศาสตร์ใหสู้งข้ึน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อเสริมสรา้งเจตคตทิี่ดีต่อการเรียนคณติศาสตร์ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๓.  เพื่อให้นักเรียนได้เรยีนรู้ที่จะท างานและการปรับตัวในการอยู่รว่มกันกับผู้อื่น   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนโรงเรียนโฆสติสโมสร   จ านวน 2๗๐ คน  (ร้อยละ 80 สนใจและเข้าร่วมกิจกรรม ) 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
1.  นักเรียนผ่านกจิกรรมเข้าฐานคิดเป็นร้อยละ 100 มีการพัฒนาศักยภาพในการเรียนวชิาคณติศาสตร์ 

และได้รับประสบการณ์ในการเรียนรูจ้ากการปฏิบัติจริงมีกระบวนการท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้รับอยู่
ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. นักเรียนร่วมกิจกรรมคิดเป็นร้อยละ 100 ได้เรียนรู้ที่จะท างานและการปรับตัวในการอยูร่่วมกนั 
กับผู้อื่น ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕ เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช.้..............๑๐,๐๐๐......บาท ใช้ไป......๗,๑๔๓.๑๒.....บาท คิดเป็น........83.30......%              
 จา่ยพอดีงบ      จ่ายเกินงบจ านวน………………บาท     จา่ยน้อยกว่างบ   จ านวน……๒,๘๕๖.๘๘…
บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก  
บันทึกเพิ่มเติม
................................................................................................................................................................. 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ …๙๙.๔๖… (คดิจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเรจ็) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 - กิจกรรมฐานคณิตศาสตร์ที่มีความหลากหลาย ดึงดูดให้ผู้เรียนเกิดความสนใจ ผู้เรียนเข้าร่วมกจิกรรม
ด้วยความสนุกสนาน ไดร้ับความรู้และทักษะทางคณิตศาสตร์เพิ่มมากยิ่งข้ึน 
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 - พัฒนาโครงการคา่ยคณิตศาสตร์ส าหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-๓ ได้เข้าร่วมกิจกรรม 
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 - ขยายเวลาในการร่วมกจิกรรมฐานให้มากยิ่งขึ้น 

 

ลงชื่อ............................................................... 
( นางสาวศริิวรรณ  วงคพ์ุฒ ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 
 
ลงชื่อ……………………………………………………………… 

(นายวีนัส  จอมเกาะ) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
 
 
 
ลงชื่อ……………………………………………………………… 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 
 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. มฐ. ๑, ๓ 
  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที ่๑ 
  สอดคล้องกับประกันคุณภาพภายใน มฐ. ๓  
  สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้ ๔ 
  สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาที่ ๑ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวอรอนงค์ สินสุพรรณ ์
๑. วัตถุประสงค ์
   ๑. เพื่อให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และสื่อ   
ต่างๆ รอบตัว   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   5 
 ๒. เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการอา่น ฟัง ด ูพดู อา่น และตั้งค าถาม เพื่อคน้คว้าหาความรู้เพิ่มเติม 

 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  4 
 ๓. เพื่อให้นักเรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม รู้จักคิดวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อการเรียนรู้
ระหว่างกัน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   3 
 ๔. เพื่อให้นักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และน าเสนอผลงานได้ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ 
 ๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด แหล่งเรียนรู้ และสื่อต่างๆ 
รอบตัว ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   5 
   ๒. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พูด อ่าน และตั้งค าถาม เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม ผ่านเกณฑ์
การประเมินร้อยละ 80  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
 ๓. นักเรียนเรียนรู้ร่วมกันเป็นกลุ่ม รู้จักคิดวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อการเรียนรู้ระหว่าง
กัน ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   3 
 ๔. นักเรียนใช้เทคโนโลยใีนการเรียนรู้และน าเสนอ ผ่านเกณฑ์การประเมินร้อยละ 80 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
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เชิงคุณภาพ  
 ๑. นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดแหล่งเรียนรู้และสื่อต่างๆ 
รอบตัว   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   5 

๒. นักเรียนมีทักษะในการอ่าน ฟัง ดู พดู อา่น และตั้งค าถาม เพื่อค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๓. นักเรียนเรียนรูร้่วมกนัเป็นกลุ่ม รู้จักคิดวิเคราะห์และแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เพื่อการเรียนรูร้ะหว่าง
กัน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 

๔. นักเรียนใช้เทคโนโลยใีนการเรียนรู้และน าเสนอได้    ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้..........๑๑,๕๐๐.................. บาท ใช้ไป ...........๑๑,๐๐๐......... บาท 
    คิดเป็น .......๙๕.๖๕........ %               จา่ยพอดีงบ             

    จ่ายเกินงบ  จ านวน……………-…………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน……๕๐๐………บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม  
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
              ต่ ากวา่มาก                  ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน           
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๘๗.๕ (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
เป็นโครงการที่ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพทางภาษาไทยของผู้เรียน เพื่อน าไปใช้กับกิจกรรมการเรียน

การสอนและประยุกตใ์ชใ้นชีวิตประจ าวัน 

5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
...................................-................................................ 
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5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

...................................-................................................ 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวอรอนงค ์สินสุพรรณ์) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ........................................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
 

                
 
ลงชื่อ........................................................................... 

(นายพงศ์พิษณุ สพุรรณ์) 
    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการห้องสมุดมีชีวิต 
ปีงบประมาณ  25๖๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. มฐ. ๑, ๓ 

  สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อ ๑ 
  สอดคล้องกับประกันคุณภาพภายใน มฐ. ๑ 
  สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้ ๒, ๓ 
  สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาที่ ๑ 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวอรอนงค์ สินสุพรรณ ์
๑. วัตถุประสงค ์
   ๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยรักการอ่านที่ยั่งยืนและสามารถเข้าใช้บริการห้องสมุดศึกษาค้นคว้าหา
ความรู้และเข้าถึงองค์ความรู้ ความคิด วัฒนธรรม และข้อมูลข่าวสารที่เหมาะสมกับวัยได้อย่างเสรี   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 ๒. เพื่อพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ของโรงเรียนที่สามารถช่วยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  
ส าหรับนักเรียน ครู บุคลากรทางการศึกษา ผู้บริหารโรงเรียน ผู้ปกครอง และชุมชน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๓. เพื่อพัฒนาห้องสมุดใช้ในการสนับสนุนการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร โดยใช้เทคโนโลยีในการ
บริหารจัดการและให้บริการทรัพยากรสารสนเทศหลากหลายรูปแบบที่มีคุณภาพและทันสมัย  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   4 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ 
 ๑. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มนีิสัยรักการอ่านและสามารถสื่อความคิดผา่นการพูด เขียน ตามศักยภาพจาก
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  4 
 ๒. ผูเ้รียนร้อยละ ๘๕  มทีักษะในการแสวงหาความรู้ไดด้้วยตนเองจากหนังสือและการใช้เทคโนโลยีอย่าง
สร้างสรรค์   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 
 ๓. ผู้เรียนร้อยละ ๘๕  เข้าร่วมกิจกรรมห้องสมุดอย่างต่อเน่ือง    ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดบั   4 

เชิงคุณภาพ  
๑. ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและสามารถสื่อความคิดผ่านการพูด เขียนได้ตามศักยภาพ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 
๒. ผู้เรียนมีโอกาสเข้ารับบริการห้องสมุด ศึกษาและค้นคว้าเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง   

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 3 
๓. ผู้เรียนมีส่วนร่วมกจิกรรมของห้องสมุดอันไม่ขัดต่อวัฒนธรรมอันดีงาม  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4  

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ   3 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา  
 

4. งบประมาณที่ขอใช ้..........๙,๐๐๐.............. บาท ใช้ไป ..........๘,๕๕๗.๔๔.......... บาท  
     คิดเป็น .......๙๕.๐๘......... %                จ่ายพอดีงบ              

    จ่ายเกินงบ  จ านวน……………-…………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน…๔๔๒.๕๖…บาท  
- 

5 สรุปผลในภาพรวม   
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้  
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน            
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
............................................................................................................................................................. 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ .........๘๓.๓๓........  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้
ความส าเรจ็) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

 เป็นโครงการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอา่น และรู้จักแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
 5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

...................................-................................................ 
     5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

  ...................................-.................................................. 
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
     (นางสาวอรอนงค์ สนิสุพรรณ์) 

  ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................................ 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 

               
ลงชื่อ............................................................................ 

(นายพงศ์พิษณุ สพุรรณ์) 
   ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ  มาตรฐานที่ 1 
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  มาตรฐานที่ 1 
   สอดคล้องกับ สมศ. ตวับ่งชี้   ด้านคุณภาพศิษย์  ตวับ่งชี้ที่ 4 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาววราจินต ์ สุนทรายน 

๑. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อส่งเสริมด้านสุขภาพอนามัยของนักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนทกุคนอย่างสม่ าเสมอ 
               ผลที่ได้รับอยูใ่นเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อจัดบรกิารดา้นสุขภาพอนามัยให้แก่นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน  
               ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๓. เพื่อให้นักเรียนรู้จกัเลือกรับประทานอาหาร โดยยึดหลัก ๓ ป. ประโยชน์ ประหยัด ปลอดภัย 
    ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
4.เพื่อให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้รับรู้ข่าวสารดา้นสุขภาพกา้วทนัโรคและพิษภัย 

              ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  
1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนร้อยละ ๑๐๐ ไดร้ับการตรวจสุขภาพร่างกายทั้งภายในและภายนอก

จากบุคลากรทางการแพทย์ ๑ ครั้ง/ปี  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
2. นักเรียนและบุคลากรร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการพัฒนาและส่งเสริมด้านสุขภาพอย่างสม่ าเสมอ                       

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
3. นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ รูจ้ักเลือกรับประทานอาหารอย่างถูกต้องและเหมาะสมกับวัย ผลที่ได้รับอยูใ่น

เกณฑ์ระดับ 4 
4. บุคลากรในโรงเรียนร้อยละ ๑๐๐ รับรู้ข่าวสารด้านสุขภาพทันโรค ทันเหตุการณ์ ผลที่ได้รับอยู่ใน

เกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 เชิงคุณภาพ  

1. นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนมีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรงเหมาะสมกับวัย  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๒. บุคลากรในโรงเรียนมีความรู้ในการดูแลสุขภาพของตนเองและน าไปปฏิบัติจนเกิดผลดตี่อตนเองและ
ครอบครัว  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเม่ือ ๑ ตุลาคม  ๒๕65              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้  25,000 บาท ใช้ไป 21,731.95 บาท 
    คิดเป็น 86.93 %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน   3,268.05 บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 

     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 80.00 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

เป็นโครงการที่ส่งเสริมดา้นสุขภาพอนามัยทีด่ีของ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียนให้มีความรู้ความ
เข้าใจสามารถดูแลตนเองให้มีสุขภาพที่ดี และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้   - 
    
 

 5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
                       

 
   ลงชื่อ............................................................... 

(นางสาววราจินต์  สุนทรายน) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 

ลงชื่อ................................................................... 
(นายพงศ์พิษณุ   สพุรรณ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการเพ่ือพัฒนาสุขภาพและการศึกษา 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ  มาตรฐานที่ 1 
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน  มาตรฐานที่ 1 
   สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้   ด้านคุณภาพศิษย์  ตวับ่งชี้ที่ 4 

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวอญัชฎา  พรมลาย 

๑. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ในกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศกึษาเฉลี่ยตามเกณฑ ์ 
 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เพื่อให้มีวัสด ุอุปกรณ์ที่ใช้ส าหรับการจัดการเรียนการสอนเพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ 
 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๓. เพื่อสร้างเสริมสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ใีห้กับนักเรียน  ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๔. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้เรียนใต้ปฏิบัติกิจกรรมตามความถนัดและความสนใจตามจดุประสงค์ 
ด้านวิชาการ ตามหลักสตูร การศึกษาขั้นพื้นฐาน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  
๕. เพื่อสร้างนักเรียนเป็นตัวแทนของโรงเรียนเข้าร่วมการแข่งขันในระดับต่าง ๆ ทั้งด้านวิชาการ และ 
ด้านการกีฬา ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ 
1. นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสรร้อยละ 100 ที่เรียนวิชาสุขศึกษาและพลศกึษามีผลสัมฤทธิ์ตามเกณฑ์ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. นักเรยีนทุกคนที่เป็นตัวแทนไปเข้าร่วมการแข่งขันต่าง ๆ ทั้งด้านวิชาการและกีฬา 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนร้อยละ 8๕ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูใ้นกลุ่มสาระสุขศึกษาและพลศึกษาเฉลี่ยตามเกณฑ์ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  
2. นักเรียนทุกคนที่เป็นตัวแทนไปเข้าร่วมการแข่งขันต่าง ๆ สามารถพัฒนาทกัษะได้สูงข้ึนและสร้าง 

ผลงาน ได้เป็นที่น่าพอใจ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4  
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
          3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช ้  21,800 บาท ใช้ไป 21,731.95. บาท 
    คิดเป็น 86.93 %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน…3,268.05……บาท 
 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 94.88  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

เป็นโครงการที่ส่งเสริมดา้นสุขภาพและการศึกษาที่ดีของนักเรียนในโรงเรยีนให้มีความรู้ความเข้าใจ
สามารถดูแลตนเองให้มีสุขภาพที่ด ีและน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้

5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
- 

    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
- 

 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวอัญชฎา  พรมลาย) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
 
ลงชื่อ............................................................................. 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
 
 
ลงชื่อ............................................................................. 

(นายพงศ์พิษณุ   สพุรรณ์) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

 
 

  

 
 



46 
 

สรุปประเมินผลงาน โครงการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน วิชาการ 

ตอบสนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 
ตอบสนองกลยุทธ์ สพป. : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา : ข้อที่ 1.2 
ผู้รับผิดชอบ ครูกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ทักษะด้านศิลปะได้เต็มศักยภาพ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3. เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการแสดงออกดว้ยความมั่นใจ  ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ของโรงเรียนโฆสิตสโมสรทกุคน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ 

ด้านศิลปะ ได้แก่ ทัศนศลิป์ ดนตร ีและนาฏศิลป์  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
1. นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ได้ระดับ 3 ขึ้น

ไปร้อยละ 90   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
               ตามก าหนดเวลา             กอ่นก าหนดเวลา             หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้55,000 บาท ใช้ไป 28,658.90 บาท 
คิดเป็น 52.10 %                         จ่ายพอดีงบ                    จา่ยเกินงบ จ านวน……………บาท 

              จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน 26,341.10 บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                     ต่ ากวา่เล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย                สงูกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
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     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95.51 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
 

 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. นักเรียนมีทักษะดา้นศิลปะเต็มศักยภาพ 
 2. นักเรียนสามารถแสดงศักยภาพด้วยความมั่นใจ 
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 1. การเข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางดา้นศิลปะ (ทัศนศิลป์ ดนตร ีนาฏศิลป์) เป็นประจ าสม่ าเสมอ 
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 1. พัฒนานักเรียนที่มีความสามารถด้านศิลปะในระดับที่สูงขึ้น 
 2. ถ่ายทอดสดการแข่งขันกิจกรรม Kosit Got Talent เพื่อให้นักเรียนที่ไม่ได้เข้าร่วมกิจกรรมได้รบัชม 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
( นายสุพจน์  รักร่วม ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

 

 

กลุ่มสาระการเรียนรู ้
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6 

จ านวน นร.ท่ีได้ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

ร้อยละ นร.ที่ได้ 
ระดับ 3 ขึ้นไป ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

ศิลปะ 83 82 76 83 87 77 488 95.51 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาศักยภาพทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงาน 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองกลยุทธ์ สพฐ. : กลยุทธ์ที่ 2 
ตอบสนองกลยุทธ์ สพป. : ยุทธศาสตร์ที่ 5 การจัดการศึกษาเพื่อเสริมสรา้งคุณภาพชีวติที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
ตอบสนองมาตรฐานการศึกษา : ข้อที่ 1.2 
ผู้รับผิดชอบ : นางสมใจ   ศกัดิ์สริิสกุล  
๑. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนเรียนรู้ทักษะด้านการงานอาชีพได้เต็มศักยภาพ   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๒. เพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศในกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
๓. เพื่อพัฒนาความสามารถด้านการแสดงออกด้วยความมั่นใจ  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  
นักเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ของโรงเรียนโฆสิตสโมสรทกุคน ได้รับการพัฒนาศักยภาพ

ด้านการงานอาชีพ ได้แก ่อาหาร งานบ้าน งานประดิษฐ์ งานเกษตร ธรุกิจ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
เชิงคุณภาพ  
นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในกลุ่มสาระการเรยีนรู้การงานอาชพี ได้ระดับ 

๓.5 ขึ้นไป ร้อยละ 90   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม ๒๕65              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้  15,000 บาท ใช้ไป .....14,792.64.......... บาท 
    คิดเป็น ............98.62......... %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน.......-..........บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน..207.36 บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
    5.๑ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                     เท่ากัน          

   สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 

     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 95 (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
๑) นักเรียนระดับชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1 – 6 ไดร้ับการพัฒนาศักยภาพดา้นการงานอาชพี ได้แก่ อาหาร 

งานบ้าน งานประดิษฐ์ งานเกษตร ธุรกจิ    
๒) นักเรียนสามารถแสดงออกตามความคดิสรา้งสรรค์อยา่งเหมาะสมและมีจินตนาการดว้ยความมัน่ใจ 
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     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 -  
     5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

- 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นาสมใจ  ศกัดิ์สริิสกุล)    
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
  
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ 
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
              
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(นายพงศ์พิษณุ   สพุรรณ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการส่งเสริมภาษาเพ่ือการสื่อสาร 
ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๔,๕,๖ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. ข้อ ๒ 
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อ ๓ 
   สอดคล้องกับประกันคณุภาพภายใน มาตรฐานที่ ๑.๑ (๑-๖), มาตรฐานที่ ๑.๒ (๑-

๔), มาตรฐานที ่๓ ข้อที่ ๑-๓ 
   สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้ มาตรฐานที ่๑.๑ (๑-๖), มาตรฐานที่ ๑.๒ (๑-๔), 

มาตรฐานที่ ๓ ข้อที่ ๑-๓ 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ ๑ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวนนทวรรณ  เพ็ญวิจติร 
๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อพัฒนาศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์
ระดับ 4 
 ๒. เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความรักและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน  ผลที่ได้รับอยู่
ในเกณฑ์ระดับ 4 

๓.  เพื่อให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4  
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ มีศักยภาพผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชีวิตประจ าวัน 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
2. ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ เกิดความรักและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน        

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
3. ผู้เรียนร้อยละ ๗๐ สามารถน าความรู้และทักษะด้านการฟัง พูด อ่านและเขียนไปใช้ในชีวิตประจ าวัน

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

เชิงคุณภาพ 
๑. ผู้เรียนมีศักยภาพดา้นภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในชวีิตประจ าวัน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

 ๒. ผู้เรียนเกิดความรักและมีเจตคติที่ดีต่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์
ระดับ 4 

๓. ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะดา้นการฟงั พูด อ่านและเขียนไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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ผลที่ไดร้ับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

๓. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้บาท ใช้ไป   ๒๑,๐๓๒.๙๖ บาท   คดิเป็น  ๘๔.๑๓ %               
 จา่ยพอดีงบ        จา่ยเกินงบ         จ านวน  บาท     จา่ยน้อยกว่างบ   จ านวน ๓,๙๖๗.๐๔ บาท 
๕ สรุปผลในภาพรวม 
     ๕.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม. 
     ๕.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ……๗๐………… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้
ความส าเร็จ) 
     ๕.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพด้านภาษาอังกฤษ มีเจตคติที่ดตี่อการเรียนวิชาภาษาอังกฤษและภาษาจีนและ
ยังสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
     ๕.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

นักเรียนไม่สามารถเรียนรู้ในหลายๆกิจกรรมได้เตม็ที่เนื่องจากเวลาที่มีจ ากดั  
     ๕.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
         ควรมีวทิยากรจากหน่วยงานต่างๆมาสนับสนุนกิจกรรมของโครงการเพิ่มมากขึ้น 

 
ลงชื่อ............................................................... 

(นางสาวนนทวรรณ  เพญ็วิจิตร) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
          ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๓,๙ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่๕ 
ผู้รับผิดชอบ นายสมชาย ฟื้นหัวสระ  
1. วัตถุประสงค ์ 

1. เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมลูกเสือ-ยุวกาชาดและการทัศนศึกษา  

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เพื่อให้ลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักเสียสละ รูจ้ักเสียสละ อดทน ชว่ยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ 

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. เพื่อให้ลูกเสือ-ยุวกาชาด รู้จักสนใจและอนุรกัษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
4. เพื่อส่งเสริมให้ลูกเสือ-ยุวกาชาด ได้แลกเปลี่ยนความรู้ ความคดิเห็น ความคิดสรา้งสรรค์และมี

สัมพันธภาพอันดี  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

5. เพื่อให้ความรู้และสร้างสภาวการณ์เป็นผู้น า ผู้ตาม และน ามาปฏิบัติหน้าที่ที่กองลูกเสือ-ยุวกาชาดใน
โรงเรียนอย่างมีประสิทธภิาพ   ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

6.  เพื่อให้นักเรียนมีทักษะในการเรียนรู้เพิ่มมากขึ้น  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

7. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีประสบการณ์และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒. เป้าหมาย 
      เชิงปริมาณ 
 1 ลูกเสือ-ยุวกาชาด ได้รับความรู้และทักษะวิชาลูกเสือ-ยุวกาชาด ผ่านกิจกรรมที่ผู้บังคับบัญชาก าหนด มี
ระเบียบวินัย มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรับผิดชอบ รู้จักการประหยัด ซื่อสัตย์  อดทน   เสียสละ รักพวกพอง 
ช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ เป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น รู้จักอนุรักษ์ธรรมชาติและรักษา
สิ่งแวดล้อม ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 2 นักเรียนได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงที่ไปทัศนาศึกษา ผลที่ไดอ้ยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

      เชิงคุณภาพ 
 1. เมื่อลูกเสือ-ยุวกาชาดได้รับการฝึกดีแล้ว จะส่งผลให้ลูกเสือ-ยุวกาชาด มีระเบียบวินัย มีคุณธรรม
จริยธรรม มีความรับผิดชอบ รู้จักการประหยัดซื่อสัตย์ อดทน เสียสละ สามารถช่วยเหลือตนเองและผู้ อื่นได้ เป็น
ผู้น าและผู้ตามที่ดี สามารถท างานร่วมกับผู้อื่น และอยู่ในสังคมปัจจุบันได้อย่างมีความสุข  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์
ระดับ 5 
 2. นักเรียน ได้รับความรู้จากประสบการณ์จริงที่ไปทัศนศึกษาและน ามาสร้างองค์ความรู้ให้เกิดขึ้นกับ
ตนเอง  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม   256๕              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 256๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้๒๖๐,๐๐๐ บาท ใช้ไป ๒๖7,277 บาท 
    คิดเป็น ๑๐2.80 %               จ่ายพอดงีบ             

 จา่ยเกินงบ  จ านวน………7,277………บาท    จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน ....... บาท 
 

5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.2  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ผู้เรียนได้พัฒนาศักยภาพและสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 นักเรียนไม่สามารถเรียนรู้ในหลายๆกิจกรรมได้เตม็ที่  

    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 ควรเปลี่ยนวันเรียนวิชาลกูเสือ-ยุวกาชาด เป็นวันพฤหัสบดี 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายสมชาย  ฟื้นหัวสระ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 

ลงชื่อ......................................................... 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายพงศ์พิษณุ่   สพุรรณ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการจัดซื้อสื่อการสอน วัสดุและอุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. ข้อ 2,3,4 
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อ 1,3,4 
   สอดคล้องกับมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ มฐ 1 ตวับ่งชี้ 3,4,5  มฐ 3 ตัวบ่งชี้ 3 

ผู้รับผิดชอบ : นายอนันต์ นีรนาทธารา 

1. วัตถุประสงค ์
1.  เพื่อจดัซื้อวัสดุและอปุกรณ์วิทยาศาสตร์ส าหรบัใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้เพียงพอกับความ

ต้องการของนักเรียน ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 
2.  เพื่อพัฒนากระบวนการจดัการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพ ส่งเสรมินักเรียนได้เรียนรู้และฝึกฝน

ทักษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร ์ ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 
ภาพรวมผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 

2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  
1.ผู้เรียนร้อยละ 100 ได้รับการจัดการเรียนรู้ในรายวชิาวทิยาศาสตร์ โดยมีวัสดุอุปกรณว์ิทยาศาสตร์ใช้

อย่างเพียงพอ  ผลทีไ่ด้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 
          เชิงคุณภาพ  

1.ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ มีความรู ้ความสามารถในการใชอุ้ปกรณ์
ทางวิทยาศาสตร์อยา่งถูกต้อง ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ- 

2. ผู้เรียนเกิดความรักในวิชาวทิยาศาสตร์ ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 
3 ผูเ้รียนสามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวติประจ าวัน ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ – 

ภาพรวมผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 
 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม 2565          เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน  2566 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา           หลังก าหนดเวลา 
 

4. งบประมาณที่ขอใช ้30,000 บาท ใช้ไป  ----  บาท 
    คิดเป็น 0 %                      จ่ายพอดีงบ             

    จ่ายเกินงบ  จ านวน……-………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน……-………  บาท 
 

5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
             ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
             สูงกว่าเล็กน้อย                สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
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    5.2 ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ  0  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
    5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ผู้เรียนและครูจะมีเครื่องมือ สื่อการสอนใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ เพิ่มศักยภาพตลอดจนทกัษะ
ในกระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์ สามารถน าความรู้ไปใช้ในชีวติประจ าวันได้ 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
  ไม่ได้ด าเนินการโครงการให้ทันก าหนดเวลา ในกรอบเวลาของกลุ่มงบประมาณ 

    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
  ควรปรับปรุงและเร่งรีบด าเนินโตรงการให้ทันก าหนดเวลา         - 

 
 
 

                          ลงชื่อ.............................................................. 
                                       ( นายอนันต์ นรีนาทธารา )   

                                                   ผู้รับผดิชอบโครงการ 
 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................................ 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
 
ลงชื่อ............................................................................ 

( นายพงศ์พิษณ ุสุพรรณ ์) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาและส่งเสริมผู้เรียนที่มีความสามารถทางด้านวิทยาศาสตร์ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานวิชาการ 
 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ของ สพฐ ข้อ ๒ , ๓ , ๔ 
                              สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ / กลยุทธ์ของโรงเรียน ๑ , ๓ , ๔ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องมาตรฐาน/ตัวบ่ง ชี้  มฐ ๑  ตัวบ่งชี้ ๓ , ๔ , ๕  มฐ ๓  ตัวบ่งชี้ ๓ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวจรุยี์พร กิมาวะหา 

๑. วัตถุประสงค์ 
1. เพื่อให้นักเรียนได้รับการพัฒนาความรู้ ความสามารถ และทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์  

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เพื่อให้นักเรียนได้แสดงออกถึงทักษะความสามารถของตนเอง กล้าคิด กล้าท า มีความคิดสร้างสรรค์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาน และเจตคติทางวิทยาศาสตร์ที่ดี ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. เพื่อให้นักเรียนได้ฝึกการท างานเป็นกลุ่ม รู้จักการแก้ปัญหา ประยุกต์ใช้ความรู้ทางด้านวิทยาศาสตร์
ให้เหมาะสมกับตนเองและเกิดประโยชน์ต่อสังคม ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

๒. เป้าหมาย/ตวับ่งชี้ความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ร้อยละ 100 ได้รับการจัดการเรียนรู้ในรายวิชาวิทยาศาสตร์และ

เทคโนโลยี ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 2. ร้อยละ 80 ของทั้งนักเรียนทั้งหมด มีส่วนร่วมในกิจกรรมวิชาการด้านวิทยาศาสตร์ ผลที่ได้รับอยู่ใน
เกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ ความสามารถและเกิดทักษะกระบวนการ

ทางด้านวิทยาศาสตร์ มีเจตคติทางวิทยาศาสตร์ที่ดี และกล้าแสดงออกถึงความสามารถของตนเอง มีความสุขใน
การเรียนวิทยาศาสตร์ คิดอย่างสร้างสรรค์ ท างานอย่างเป็นระบบ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65              เสร็จสิน้เมื่อ ๓๐ กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้33,000 บาท ใช้ไป 12,765.55 บาท  
    คิดเป็น 38.68%               จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน 20,234.45 บาท 
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5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 81.20  
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
.  แผนงานกิจกรรม/โครงการ มีความยืดหยุ่น  
     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 แผนงานกิจกรรม/โครงการ สามารถบูรณาร่วมกับทุกกลุ่มสาระฯ ครูผู้สอนสามารถสอดแทรกกิจกรรมใน
โครงการไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ได้ทุกระดับชั้น กิจกรรม/โครงการสามารถน าไปพัฒนา
คุณภาพนักเรียนได้อย่างถ่องแท้ นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปต่อยอดเพื่อพัฒนาความรู้ความสามารถของ
ตนเองในอนาคตได้ 
    5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
  ของบประมาณอื่นสนับสนุนเพิ่มเติมในส่วนงานที่ไม่สามารถจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือครุภัณฑ์ได้พอเพียง
กับจ านวนนักเรียนทั้งหมด  
 
 
 

                          ลงชื่อ............................................................... 
                                          (นางสาวจุรีย์พร กิมาวะหา) 

   ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงศพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผูอ้ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการจัดซื้อวัสดุประจ าชั้นเรียนและห้องปฏิบัติการ 

ปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
แผนงานบริหารงานวิชาการ 

 
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสรมิ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา   
สนองยุทธศาสตร์ สพป. กทม.  มาตรฐานที ่๗   
มาตรฐานการศึกษา   ด้านคุณภาพครู/อาจารย์ ตัวบ่งชี้ที ่๗ 
นโยบายโรงเรียน  ข้อที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้สามารถจัดกจิกรรมการ   
                                     เรียนรู้ได้อย่ามีประสิทธิภาพ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาววิไล  กตัญญ ู

๑. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อบริหารจัดการงบประมาณให้เพียงพอในการจดัซื้อวัสดุอุปกรณ์ในการจดัการเรียนการสอน  
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เพื่อให้ครูมีวัสดุอุปกรณ์เพียงพอในการจดัท าสือ่การเรียนการสอนไวใ้ชง้าน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   

          ๑. เชิงปริมาณ (ผลผลิต) 
  ๑.๑ โรงเรียนมีวัสดุอุปกรณ์ครบตามความต้องการการใช้งาน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๑.๒ ร้อยละ ๑๐๐ ของครูมีวัสดุอุปกรณ์ไว้ใช้จัดท าสื่อการเรียนการสอน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์) 
  ๒.๑ การบริหารจัดการวัสดุอุปกรณ์ของโรงเรียนมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒.๒ ครูมีสื่อการเรียนการสอน สามารถจัดการเรียนการสอน หรือจัดกิจกรรมได้อย่างราบรื่น  ผลที่ได้รับ
อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๓. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕๖๕             เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐ กันยายน  ๒๕๖๖ 
                    ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
๔. งบประมาณที่ขอใช ้๑๗๐,๐๐๐ บาท ใช้ไป ๑๗๓,๓๓๓.๕ บาท   คิดเป็น    ๑๐๑.๙๖  %           
     จ่ายพอดีงบ      จ่ายเกินงบ จ านวน……๓,๓๓๓.๕……บาท        จ่ายน้อยกว่างบ   
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๕ สรุปผลในภาพรวม 
     ๕.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
     ๕.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  
     ๕.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้
.          ครูมีวัสดุอุปกรณ์ไว้ใช้จดัท าสื่อการเรียนการสอนท าให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรูอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๕.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 แผนงานกิจกรรม/โครงการ มีการใช้งบประมาณเกินที่ตั้งไว้ ต้องมีการเพิ่มงบประมาณในปีงบประมาณ
ถัดไป เพื่อให้การจัดซื้อวัสดุให้มีความเพียงพอต่อความต้องการใช้งานของคณะครูและบุคคลากรเพื่อให้เกิด
ประสิทธิภาพต่อผู้เรียนมากที่สุด 
    ๕.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
  ของบประมาณอื่นสนับสนุนเพิ่มเติมในส่วนงานที่ไม่สามารถจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือครุภัณฑ์ได้พอเพียง
กับความต้องการ  
 
 
 

                          ลงชื่อ............................................................... 
                                          (นางสาววิไล  กตัญญู) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงศพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการกีฬาสีและวันเด็กแห่งชาติ ๒๕๖6 
ปีงบประมาณ ๒๕๖6  

แผนงานบริหารงานวิชาการ 
 
สนองยุทธศาสตร์สพฐ. ท่ี ๒ 
 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถในการแข่งขัน  
สนองกลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ข้อที่ : ๒ 
 ปลูกฝังคุณธรรม ความส านึกในความเป็นชาติไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
สนองยุทธศาตร์โรงเรียน ข้อที่ : ๒  
 ขยายโอกาสทางการศึกษาให้ทั่วถึง และลดความเลื่อมล้ า ผู้เรียนได้รับโอกาสในการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพ 
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ด้านที่ : ๑  
  มาตรฐานด้านคุณภาพผู้เรียน 
  มาตรฐานที่ ๑ ตัวบ่งช้ี  ๑.๔:  ๑.๕:  
  มาตรฐานที่ ๒ ตัวบ่งช้ี  ๒.๒:  ๒.๓:  
  มาตรฐานที่ ๓ ตัวบ่งช้ี  ๓:  
สอดคล้องกับสมศ. ด้านที่: ๑  
  คุณภาพศิษย์  ตัวบ่งชี้ที่ ๑: 3 4 
ผู้รับผิดชอบ   นางสาวอัญชฎา  พรมลาย 
 ๑. วัตถุประสงค์  
 ๑. เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักถึงความส าคัญของเด็ก สนใจในการเลี้ยงดูอบรมสั่งสอนเด็ก และ
ช่วยเหลือสงเคราะห์เด็กเป็นพิเศษ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 

๒. เพื่อให้เด็กและเยาวชนยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมพีระมหากษัตริย์เป็นประมุข  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 

๓. เพื่อให้เด็กรู้จักหน้าที่ของตนและอยู่ในระเบียบวินัยอันดี และเพื่อเผยแพร่ปฏิญญาสากลว่าดว้ยสทิธิ
ของเด็ก ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 ๒. เป้าหมาย 
      ๒.๑ เชิงปริมาณ 
 ๒.๑.๑ นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสรจ านวนร้อยละ ๑๐๐ เข้าใจถึงความส าคัญของตนเอง 

 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 ๒.๑.๒  นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุขทุกคน  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
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 ๒.๑.๓ นักเรียนร้อยละ ๑๐๐ รู้จักหน้าที่ของตนและอยู่ในระเบียบวินัยอันดี และเพื่อเผยแพร่ปฏิญญา
สากลว่าด้วยสิทธิของเด็กทุกคน   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
    ๒.๒ เชิงคุณภาพ 
 ๒.๒.๑  นักเรียนได้ตระหนักถึงความส าคัญของตนเอง รู้จักความมีน้ าใจนักกีฬาสามารถท างานเป็นทีม
ได้ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 ๒.๒.๒ นักเรียนยึดมั่นในสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย์ และการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 ๒.๒.๓ นักเรียนรู้จักหน้าที่ของตนและอยู่ในระเบียบวินัยอันดี และเพื่อเผยแพร่ปฏิญญาสากลว่าด้วย
สิทธิของเด็กทุกคน 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ ๕ 
 
 ๓.  ระยะเวลาด าเนินการ เริ่ม ๑ พฤศจิกายน ๒๕๖5 - ๑๐ มกราคม ๒๕๖6 
                  ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
        ๔.. งบประมาณที่ขอใช ้  ๕๐,๕๐๐ บาท ใช้ไป   42,912  บาท  (ใช้เงินบริจาคจากหน่วยงานภายนอก) 
              คิดเป็น 84.97 %              จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน 7,588 บาท 
     ๕. สรุปผลในภาพรวม 
      ๕..๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                   เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก  
บันทึกเพิ่มเติม.......กิจกรรมวันเด็กใช้เงินบริจาคจากหน่วยงานภายนอก โดยไม่ใช้งบเบิก 
......................................... 
      ๕.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
      ๕.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้

เป็นโครงการที่ส่งเสริมให้เด็กตระหนักรู้ในคุณคา่ของตน รู้จักความมีน้ าใจนักกีฬาสามารถท างานเป็นทีม
ร่วมกับ ครู นักเรียน และบุคลากรในโรงเรียน เพือ่น าความรู้ความเข้าใจทีไ่ด้รับให้สามารถดูแลตนเอง
และครอบครัวให้มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตทีด่ี และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได ้
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๕.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

พื้นที่ในการวิ่งเล่น เพื่อผอ่นคลาย เพื่อฝึกซ้อมกฬีาและการออกก าลังกาย เพื่อให้มีสุขภาพกาย
และสุขภาพจิตที่ด ีมีไม่เพียงพอ เน่ืองจากใช้เป็นพื้นที่รอผู้ปกครองมารับกลับบ้านหลังเลิกเรียน 

    ๕.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 
 

ลงชื่อ..................................................................... 
(นางสาวอัญชฎา  พรมลาย) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 (  )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานส่งเสริมคุณธรรมตามรอยพ่ออย่างพอเพียง (ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง) 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน  บริหารงานวิชาการ 
 

สอดคล้องกับ สมศ :  ระดับปฐมวัย มาตรฐานที่ 4 ตัวบ่งชี้ที่ 4.1,4.2,4.4,4.5 
   ระดับข้ันพื้นฐาน  มาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ที่ 3.1,3.2,3.3,3.4 
        สนองยุทธศาสตร์ สพฐ. มาตรฐานที่ 2    

       สนองยุทธศาสตร์ สพป. กทม.  มาตรฐานที่ 2    
ผู้รับผิดชอบ  : นางสาวทัศน์วรรณ  บุญมาก 
 
1. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพื่อให้ผู้เรียนมีความข้าใจหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 - ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 

          2.2 เพื่อให้ผู้เรียนน าแนวทางปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิตและพัฒนา
สังคมได ้
  - ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ – 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ – 
 
2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

3.1 เชิงปริมาณ  
3.1.1 นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – ชัน้ประถมศึกษาปีที่ 6 ร้อยละ 85 ได้รับเข้าร่วม

กิจกรรมตา่ง ๆ  
- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 

3.2 เชิงคุณภาพ  
3.2.1 นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสรมีความรู้ความเข้าใจและสามารถน าหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพี่อมาประยุกต์ใช้ในชวีิตและพัฒนาสังคมได้ 
- ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ - 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน  เริ่มเมื่อ  1  ตุลาคม  2565     เสร็จสิ้นเมื่อ  30  กันยายน  2566 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 
4. งบประมาณที่ขอใช ้ เงินอุดหนุน  3,000  บาท   ใช้ไป  ......-........  บาท     คิดเป็น   ...0... %     

 จ่ายพอดีงบ    จา่ยเกินงบ   จ านวน   -  บาท    จ่ายน้อยกว่างบ   
...ไม่มีการใช้จา่ย... 
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5. สรุปผลในภาพรวม 

5.1 ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
             สูงกว่าเล็กน้อย             สูงกว่ามาก  
 โรงเรียนไม่ได้ด าเนินการกิจกรรมใด ๆ เนื่องจากครูผู้รับผิดชอบได้รับต าแหน่งย้ายไปต่างจังหวัด 

5.2 ประเมินความส าเรจ็ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ  ........-.......(คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)
  

5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  

 ไม่ได้ด าเนินกิจกรรมใดๆ     

5.4 จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้  

 ไม่ได้ด าเนินกิจกรรมใดๆ 

5.5 ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป   
   ไม่ได้ด าเนินกิจกรรมใดๆ       
 
 

 
 

 
 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................ 
( นางสาวทัศนว์รรณ  บุญมาก ) 
ตัวแทนผู้รับผิดชอบโครงการ 
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สรุปประเมินผลงานโครงการการจัดเรียนร่วม  
ปีงบประมาณ  256๖ 

แผนงานทั่วไป 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์สพฐ. มฐ. ๑    
   สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ข้อที ่๒ 
   สอดคล้องกับประกันคณุภาพภายใน มฐ.1  ตัวบ่งชี้ 1.2 
   สอดคล้องกับ สมศ. ตัวบ่งชี้ ด้าน คุณภาพศิษย ์ตัวบ่งชี้ที ่๔ 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาที่ มฐ. ๑    

ผู้รับผิดชอบ : นางสาวหนึ่งฤทัย  สระทองแย 

๑. วัตถุประสงค ์
 ๑. เพื่อให้นักเรียนพิการมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. จัดท าแผนการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP) เพื่อส่งเสริมพัฒนาการและการเรียนรู้ในดา้นต่างๆ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 ๓. เพื่อให้นักเรียนพิการสามารถพัฒนาตนเองไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๔. ให้ความรู้ความเข้าใจในการจัดการเรียนรว่มแก่ครู พ่อแม่ ผู้ปกครอง อย่างชัดเจน และเป็นไปใน
แนวทางเดียวกัน ทั้งที่บ้านและโรงเรียน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  
๑. นักเรียนพิการทกุคนมีสิทธิและโอกาสได้รับการศึกษาขั้นพื้นฐาน ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒. นักเรียนพิการทกุคนมีแผนการจัดการศึกษาเฉพาะบุคคล (IEP)  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

  ๓. นักเรียนพิการทุกคนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างมีประสิทธิภาพ ผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

  ๔. ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีความรู้ความเข้าใจในการจดัการเรียนร่วม ผลทีไ่ด้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
๑. ปัญหาของนักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึงและตรงเป้าหมายผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. ความสัมพันธ์ระหวา่งครกูับนักเรียนเป็นไปด้วยดีและอบอุ่น  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

๓. การบริหารงานแบบมีส่วนร่วมระหวา่งโรงเรียนและผู้ปกครอง  ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5
ภาพรวมผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕6๕              เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕6๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 

4. งบประมาณทีข่อใช ้  ๑๐,๐๐๐ บาท ใช้ไป .........๓,๕๕๙........... บาท 
    คิดเป็น ...............๓๕.๕๙............... %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน……………-…………บาท      จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน……๖,๔๔๑….……บาท 
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5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                  เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๑๐ (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

- นักเรียนที่มีความต้องการพิเศษทุกคนได้รับการพัฒนาอย่างเต็มศักยภาพ 
5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

  - ความรว่มจากผู้ปกครองในการพัฒนานักเรียนอย่างสม่ าเสมอ 
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

  - นักเรียนได้รับการดูแลและพัฒนาทักษะอย่างสม่ าเสมอ 
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวหนึ่งฤทัย  สระทองแย) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
ลงชื่อ........................................................................... 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
ลงชื่อ........................................................................... 
               (นายพงศพ์ษิณุ  สุพรรณ์) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ในสถานศึกษา 
ปีงบประมาณ  256๖ 
บริหารงานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๑๑,๑๒ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่๓,๖  

ผู้รับผิดชอบ นายสมชาย ฟื้นหัวสระ  

๑. วัตถุประสงค ์
1 เพื่อให้อาคารสถานที ่อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอ านวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณ

โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน  

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 2 เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานไดอ้ยู่เสมอ  

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3 เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอือ้ต่อการเรียนรู ้ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 ๔ เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เพื่อการซ่อมแซม ปรับปรุง อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภค 

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
 เชิงปริมาณ 

๑. สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  มีความปลอดภัย  มีบรรยากาศที่เอื้อตอ่
การจดัการเรียนรู้ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. อาคารเรียน  อาคารประกอบต่างๆ  อยู่ในสภาพด ี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 ๓. โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มข้ึน ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 เชิงคุณภาพ 

          ๑.  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทกุคน
เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

          ๒.  อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคุณภาพพร้อมใชใ้นกิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

          .๓.  ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม   256๕              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 256๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช้ 1๗,๙00 บาท ใช้ไป 1๗,๙00 บาท 
    คิดเป็น ๑๐0 %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน................... บาท 
 

5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                  ต่ ากว่าเล็กน้อย         เทา่กัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.2  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ได้พัฒนาอาคารสถานที่ให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของนักเรียน 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 อุปกรณ์บางอย่างมีราคาแพงไม่สามารถซ้ือได้ 

    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 ควรหางบประมาณเพิ่มเติม 
 

                           
 

ลงชื่อ............................................................... 
   (นายสมชาย  ฟื้นหัวสระ)   

 ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 

ลงชื่อ.................................................................. 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
               
  
 

ลงชื่อ.............................................................. 
(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการ  โครงการพัฒนาโสตทัศนูปกรณ์และICT 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงาน บริหารงานวิชาการ    

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน :  

สอดคล้องมาตรฐาน/ตัวบ่ง ชี้  มฐ ๑  ตัวบ่งชี ้๓ , ๔ , ๕  มฐ ๓  ตัวบ่งชี้ ๓ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. :  
สอดคล้องกับยุทธศาสตร ์/ กลยุทธ์ของ สพฐ ข้อ ๒ , ๓ , ๔ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาวศรณัย์ธรรศ์  จันทะรัง 

๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑.นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรมีโสตทัศนูปกรณ์และICTที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนร้อยละ ๑๐๐ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
1.นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรมีโสตทัศนูปกรณ์และ ICTที่เอื้อต่อการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนร้อยละ ๑๐๐ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

เชิงคุณภาพ 

1.นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรมีคุณภาพและศักยภาพในการใช้ โสตทัศนูปกรณ์และ
ICT เพื่อเพิ่มศักยภาพในการใช้โสตทัศนูปกรณ์และ ICTน าไปปรับใช้ในกระบวนการเรียนการสอนให้มีคุณภาพ
ยิ่งข้ึน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ  5 

 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา          ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช.้.................70,000....................บาท ใช้ไป....54,655...........บาท  
    คิดเป็น...........78.08..........................%              จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จา่ยน้อยกวา่งบ   จ านวน…15,345  บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
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     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ……100… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเรจ็) 
 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ปรับปรุงอุปกรณ์ให้สามารถใช้งานได้ในทกุๆห้องเรียน 
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

เพิ่มงบประมาณส าหรับการจดัซื้ออุปกรณ์ใหม่  
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 งบประมาณยังไม่เพียงพอส าหรับการจัดซื้ออุปกรณ์ใหม่ๆ 
 

ลงชื่อ............................................................... 
         ( นางสาวศรัณย์ธรรศ ์ จันทะรัง ) 

     ผูร้ับผิดชอบโครงการ 
 
 

 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนางานงบประมาณการเงิน บัญชีและพัสดุ   
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานงบประมาณ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ......................................................................................... 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ตัวบ่งชี้ ด้านผู้เรียน มาตรฐาน ๑ ตวับ่งชี้ที่ ๑ 
ผู้รับผิดชอบ นางสาววิภาณี เศษโถ 
๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อให้งานการเงิน บัญชีและพัสดุมีระบบ มีคุณภาพและประสิทธิภาพ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 
5 
 ๒. เพื่อให้การด าเนินงานของฝ่ายหมวดงานเป็นไปตามแผนงานที่ก าหนด  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3. เพื่อให้บุคลากรในโรงเรียนได้รับบริการด้วยความพึงพอใจ   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
1. งานการเงิน บัญชีและพัสดุ ร้อยละ 70 มีระบบ มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  
 2. งานการเงิน บัญชีและพัสดุ ร้อยละ 80 เป็นไปตามแผนงานที่ก าหนด 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. บุคลากรในโรงเรียน ร้อยละ 80  ได้รับบริการด้วยความพึงพอใจ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
1. งานการเงิน บัญชีและพัสดุมีระบบ มีคุณภาพและประสิทธิภาพอยู่ในเกณฑ์ระดับดี 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. การด าเนินงานของฝ่ายหมวดงานเป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดอยู่ในเกณฑ์ระดับด ี

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ผู้รับบริการร้อยละ 80 มีความพึงพอใจอยูใ่นเกณฑ์ระดับดี 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้65,000 บาท ใช้ไป 12,569.93 บาท  
    คิดเป็น....19.91..................%               จา่ยพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน 52,430.07 บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สงูกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 
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     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

งานการเงิน บัญชีและพสัดุมีระบบ มีคุณภาพและประสิทธิภาพเป็นไปตามแผนงานที่ก าหนดไว ้
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

- 
     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

 -  
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาววิภาณี  เศษโถ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนางานแผนปฏิบัตริาชการ 

ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานงบประมาณ 

 

สนองผลผลิตที่ ข้อ  สนองกลยุทธ์ สพฐ. กลยทุธ์ที่ 1,2   ข้อ 1,2  
สนองกลยุทธ์ สพป.  ยุทธศาสตร์ที ่ 4. การพฒันาระบบการบริหารจดัการ 
มาตรฐานการศึกษา  ข้อที่ 2. กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
นโยบายโรงเรียน ข้อที่ 5. ข้อที่ 5. ส่งเสริมการบริหารจัดการทรพัยากรโรงเรียน โดยยดึหลกัเศรษฐกิจพอเพียง 

ข้อที่ 7. เพื่อความรวดเรว็ ถูกต้อง สร้างนักคิด นักปฏิบัติ ใช้เทคโนโลยีช่วยการบริหาร 

ผู้รับผิดชอบ : นางสมใจ  ศักดิ์สิริสกลุ 

๑. วัตถุประสงค ์
1. เพื่อจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เพื่อยกระดับคุณภาพของสถานศึกษาให้มีมาตรฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาที่ก าหนด 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  

 1. คณะครู อาจารย์ และบุคลากร ร้อยละ 95 มีส่วนร่วมในการพัฒนาคณุภาพ และมาตรฐานการศึกษา 
มีส่วนร่วมในการวางแผนด้านนโยบาย แผนกลยทุธ์ แผนปฏิบัติการของโรงเรียน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 2. คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้แทนชุมชน ผู้ปกครอง ร้อยละ 90 มีส่วนร่วมในการพัฒนา / ปรับปรุง
แผนกลยุทธ์ และแผนปฏิบัติการของโรงเรียน ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 3. โรงเรียนมีระบบควบคุมภายในสถานศึกษา บริหารจดัการงบประมาณมีความคุ้มคา่ ถูกต้องโปรง่ใส 
สามารถตรวจสอบได้ ร้อยละ 90 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 4. รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาตามแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2565  
จ านวน 1 เล่ม   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ (ผลลัพธ์)  
 1. โรงเรียนมี แผนกลยุทธ์ แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2566 ที่ถูกต้องสมบูรณ์ ผลที่ได้รับอยู่
ในเกณฑ์ระดับ 5 
          2. โรงเรียนมีระบบควบคุมภายในสถานศึกษาในการบริหารจัดการงบประมาณมีความถูกต้องโปร่งใส 
สามารถตรวจสอบได้และมีความคุ้มคา่ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนรว่มทุกฝ่าย มีความพึงพอใจ ไม่น้อยกวา่ร้อยละ 90 ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์
ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65       เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                  ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้35,000 บาท ใช้ไป ..........6,660......... บาท 
    คิดเป็น ...........19.03................. %                  จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน……-……บาท               จ่ายน้อยกว่างบ จ านวน  ..28,340......บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                      ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
            สูงกว่าเล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ)   
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 บุคลากรภายในโรงเรียนได้มีแนวทางในการจดัท ากิจกรรมภายในโรงเรียนประจ าปี 

 5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
............................-....................................................... 

    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
......................................................................................... 

 
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นางสมใจ  ศกัดิ์สริิสกลุ)    

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงศพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการ จ้างครูและบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ นายวีนัส จอมเกาะ 
 

๑. วัตถุประสงค์ 
 1. เพื่อแก้ปัญหาการขาดบุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษา   ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

2. เพื่อให้นักเรียน คร ู ผู้ปกครอง ได้รับบริการอย่างมีประสทิธิภาพตรงตามความต้องการสะดวกและ
รวดเรว็  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   

1. โรงเรียนจา้งครูอตัราจ้าง จ านวน 5 อัตรา 
2. โรงเรียนจา้งพี่เลี้ยงอนุบาลและภารโรง จ านวน 7 อัตรา 
3. โรงเรียนจา้งผู้ช่วยเจา้หน้าที่ธุรการ จ านวน 1 อัตรา 
4. โรงเรียนจ้างพนักงานขับรถตู้โรงเรียน จ านวน 1 อัตรา 
5. โรงเรียนจ้างเจ้าหน้าที่ห้องสมุด จ านวน 1 อตัรา 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 

บุคลากรสนับสนุนการจัดการศึกษาให้บริการแก่นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ สะดวก       
และรวดเร็ว 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
        ☑   ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 

4. งบประมาณที่ขอใช ้2,137,680 บาท  ใช้ไป 2,378,641 บาท  
    คิดเป็น  111.27 %     จ่ายพอดีงบ             
            ☑  จ่ายเกินงบ   จ านวน 240,961 บาท     จา่ยน้อยกวา่งบ   จ านวน……………….………บาท 
 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย              ☑   เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
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     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 (คดิจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

 - มีบุคลากรสนับสนุนการจดัการศึกษาที่เพียงพอกับความต้องการ 
 - นักเรียน ครู ผู้ปกครองและผู้มาติดต่อราชการ ได้รับความสะดวกในการให้บริการที่สะดวกและรวดเร็ว 

     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
   - ควรมีการก าหนดอตัราก าลังให้ครอบคลุมและเพียงพอกับความต้องการ 

     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
   -   

 
                                     ลงชื่อ....................................................... 
                                                  (นายวนีัส  จอมเกาะ)  
                                                   ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 
 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการ การศึกษาดูงานและพัฒนาคุณภาพครูและบุคลากรทางการศึกษา   
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานกลุ่มบริหารงานบุคคล 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
ผู้รับผิดชอบ นายวีนัส จอมเกาะ 
 

๑. วัตถุประสงค์ 
๑ เพื่อให้ครูและบุคลากรได้รับความรูจ้ากการฝึกอบรมตามความถนัดและวิชาทีร่ับผิดชอบ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒ เพื่อให้ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ไดร้ับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชน์กับบุคลากรและนักเรียน 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๓ เพื่อให้ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจทีด่ี   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  

๔ เพื่อให้ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๕ เพื่อให้ครูสามารถใช้เทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน  ผลที่ได้รบัอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ   
1. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรยีนโฆสิตสโมสรทุกคน 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
เชิงคุณภาพ 
1. ครูและบุคลากรโรงเรยีนโฆสิตสโมสรมีความรูค้วามเข้าใจในวชิา งานที่รับผิดชอบ สามารถสามารถใช้

เทคโนโลยีในการจดัการเรียนการสอน ปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. ครูมีผลงานวิจัย โครงงาน  หรือเป็นวิทยากร  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
        ☑   ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 

4. งบประมาณที่ขอใช ้100,000 บาท  ใช้ไป .....54,000... บาท  
    คิดเป็น  .54.00 %     จ่ายพอดีงบ             
            จ่ายเกินงบ   จ านวน ........................ บาท   ☑  จา่ยน้อยกว่างบ   จ านวน……46,000…บาท 
 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย              ☑   เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
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     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 (คดิจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

- ครูและบุคลากรไดร้ับความรูจ้ากการฝกึอบรมตามความถนัดและวิชาที่รบัผิดชอบ 
 - ครูและบุคลากรได้น าเอาความรู้ที่ได้รับมาขยายผลต่อและใช้ประโยชนก์ับบุคลากรและนักเรียน 
 - ครูและบุคลากรมีขวัญและก าลังใจที่ดี  

- ครูมผีลงานวิจัย โครงงาน หรือเป็นวิทยากร 
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

   -  
     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

   -   
 

                                     ลงชื่อ....................................................... 
                                                  (นายวนีัส  จอมเกาะ)  
                                                   ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผูบ้ริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการประกันอุบัติเหตุ 
ปีงบประมาณ  2566 

งานบริหารทั่วไป 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : เป็นกิจกรรมต่อเน่ือง  
สนองยุทธศาสตร์ สพฐ.  มาตรฐานที่ ๑    
สนองยุทธศาสตร์ สพป. กทม.  มาตรฐานที่ ๑    
สอดคล้องกับ สมศ   ด้าน คุณภาพศิษย์ ตัวบ่งชี้ที่ ๔ 

ผู้รับผิดชอบ : นายนัฐวฒุิ บุษบา 
๑. วัตถุประสงค ์
 ๑.  เพื่อให้บุคลากรและนักเรียนมีหลักประกันเมื่อเกิดอุบัติเหตุในโรงเรียนและนอกโรงเรียน 
 ๒.  เพื่อลดภาระในการจา่ยค่ารกัษาพยาบาลให้กบันักเรียนเมื่อได้รับอุบัติเหตุในโรงเรียน 
          ๓.  เพื่อให้ผู้ปกครองมั่นใจสวัสดิภาพของนักเรียนขณะอยู่โรงเรียน 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  

 นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรทกุคนที่ได้รับอุบัติเหตุได้รบัประกันอุบัติเหตุ   
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

                เชิงคุณภาพ  
  นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรได้รับความคุ้มครองจากอบุัติเหตุทุกคน 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสร็จสิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้  ....132,000....... บาท ใช้ไป....... 132,000...... บาท 
    คิดเป็น ......100...........%               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน……-……………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน…………-….………บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
5.๑ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
5.๒ ประเมินความส าเรจ็ในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100  (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

นักเรียนและบุคลากรของโรงเรียนโฆสิตสโมสรไดร้ับความคุ้มครองจากอุบัติเหตุทุกคน 
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    5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
- 

     5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
- 
 

 
ลงชื่อ............................................................... 

(นายนัฐวุฒิ บุษบา)    
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
  
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 
              
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(นายพงศ์พิษณุ   สพุรรณ์) 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการอาหารกลางวัน 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน :มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน (๑.๒.๔) 

                                     มาตรฐานที ่๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของ  
                                               ผู้บริหารสถานศึกษา (๒.๑, ๒.๓, ๒.๔) 
สอดคล้องกับกลยุทธ์โรงเรียน  กลยุทธ์ที่ ๑ การพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ 

ผู้รับผิดชอบ นางอุษิฏฏา สมนาม 

๑. วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพื่อให้นักเรียนได้บริโภคอาหารที่มีคุณค่า ถูกหลักโภชนาการ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒.๒ เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรงมีภูมิคุ้มกันโรค น้ าหนักตามเกณฑ์มาตรฐาน ผลที่

ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๒.๓ เพื่อพัฒนาให้นักเรียนได้เรียนรู้ วินัย มารยาทรวมทั้งการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์สู่การ

ด ารงชีวิตในสังคมอย่างเหมาะสม ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 4 
 ๒.๔  เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนรับประทานอาหารดีมีประโยชน ์ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
 นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร ระดับชั้นอนุบาล ๑ – ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ ทุกคนคิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐  
ได้รับประทานอาหารกลางวันที่ดีมีคุณภาพถูกหลักโภชนาการสะอาด ปลอดภัย และมีปริมาณเพียงพอ 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  
เชิงคุณภาพ 
นักเรียนโรงเรียนโฆสิตสโมสร มีสุขภาพสมบูรณ์ แข็งแรง มีภูมิคุ้มกันโรค สูก่ารพัฒนาการทีด่ีจะเป็นคนดีปี

ปัญญาและมีความสุข และได้รับการพัฒนาระเบียบ ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 

4. งบประมาณที่ขอใช ้  2,759,400  บาท ใชไ้ป 2,557,137 บาท  
    คิดเป็น........92.67.............................%               จ่ายพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน…202,263  บาท 

5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
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     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 

     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
เมื่อนักเรียนได้รับประทานอาหารที่เพียงพอต่อความต้องการ จึงมีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรง

และมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

นักเรียนบางคนไม่สามารถดื่มนมได้ เน่ืองจากอาการแพ้นมววั 
      
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

-  
 
 

ลงชื่อ............................................................... 

(นางอุษิฏฏา สมนาม) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการอาหารเสริมนมโรงเรียน   
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ......................................................................................... 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ตัวบ่งชี้ ด้านผู้เรียน มาตรฐาน ๑ ตวับ่งชี้ที่ ๑ 

ผู้รับผิดชอบ นางสาววิภาณี เศษโถ 

๑. วัตถุประสงค์ 
 ๑. เพื่อพัฒนาร่างกายของนักเรียนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไป
ตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข   ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 ๒. เพื่อเป็นการปลูกฝังการดื่มนมในเด็กและเยาวชน เป็นอาหารเสริมในการพัฒนาร่างกายและสตปิัญญา 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 

เชิงปริมาณ   
นักเรียนระดับชั้นอนุบาล ๑ - ประถมศึกษาปีที่ ๖ ได้รับอาหารเสริมนม และมีการพัฒนาร่างกายของ

นักเรียนให้มีสุขภาพพลานามัยที่สมบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ าหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวง
สาธารณสุข  ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  

เชิงคุณภาพ 
นักเรียนทุกคนในโรงเรียนมีสุขภาพที่แข็งแรง ไดด้ื่มนมที่สะอาด 

ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช ้1,201,200บาท ใช้ไป 1,115,657.20 บาท  
    คิดเป็น.....................................%               จา่ยพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกวา่งบ   จ านวน……………….………บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
     5.๒  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ 100 
     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 

เมื่อนักเรียนได้ดื่มนมที่เพียงพอตอ่ความต้องการ จึงมีสุขภาพพลานามัยทีส่มบูรณ์ แข็งแรงและมีน้ าหนัก
ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกระทรวงสาธารณสุข 
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     5.๔  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี ้

นักเรียนบางคนไม่สามารถดื่มนมได้ เน่ืองจากอาการแพ้นมววั 
      
    5.๕  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

-  
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาววิภาณี  เศษโถ) 
ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 
 

  
ลงชื่อ............................................................... 

  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาอาคารสถานที่และสิ่งแวดล้อม 
ปีงบประมาณ  256๖ 

บริหารงานทั่วไป 
 ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๑๑,๑๒ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่๓,๖  

ผู้รับผิดชอบ นายสมชาย ฟื้นหัวสระ  

๑. วัตถุประสงค ์
1 เพื่อให้อาคารสถานที ่อาคารประกอบและสิ่งแวดล้อม  สิ่งอ านวยความสะดวกของโรงเรียนและบริเวณ

โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  ปลอดภัย  และเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียน ผลที่ได้
อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

2 เพื่อให้สภาพห้องเรียนและอาคารสถานที่ได้รับการดูแลพร้อมใช้งานไดอ้ยู่เสมอ  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์
ระดับ 5 

3 เพื่อพัฒนาสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนให้เอือ้ต่อการเรียนรู้  ผลที่ไดอ้ยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
๔ เพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ เพื่อการซ่อมแซม ปรับปรุง อาคารสถานที่ สิ่งแวดล้อมและสาธารณูปโภค ผลที่

ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมายโครงการ  
 ๑ เชิงปริมาณ 

(๑) สภาพแวดล้อมภายโนโรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  สวยงาม  มีความปลอดภัย  มีบรรยากาศที่เอื้อตอ่การ
จัดการเรียนรู ้ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

(๒) อาคารเรียน  อาคารประกอบต่างๆ  อยู่ในสภาพด ี ปลอดภัยและเหมาะสมต่อการจดัการเรียนการ
สอนอย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

(๓) โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพิ่มขึ้น  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

 ๒ เชิงคุณภาพ 
(๑)  โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่สะอาด  สวยงาม  ร่มรื่น  เอื้อต่อการเรียนการสอนส่งผลให้ผู้เรียนทุกคน

เกิดเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
(๒)  อาคารเรียนและอาคารประกอบทุกห้องมีคณุภาพพร้อมใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมี

ประสิทธิภาพ  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
(๓)  ครูใช้แหล่งเรียนรู้ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

ภาพรวมภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม   256๕              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 256๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช ้1๘๒,000 บาท ใช้ไป 1๘๒,000 บาท 
    คิดเป็น ๑๐0 %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน................... บาท 
 

5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.2  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ได้พัฒนาอาคารสถานที่ให้เหมาะสมกับการเรียนรู้ของนักเรียน 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 อุปกรณ์บางอย่างมีราคาแพงไม่สามารถซ้ือได้ 

    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
 ควรหางบประมาณเพิ่มเติม 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นายสมชาย  ฟื้นหัวสระ) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 

ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 

ลงชื่อ.................................................................... 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
( )    สมควรด าเนินการต่อ   
(     )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
 

ลงชื่อ................................................................ 
(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 

 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
ปีงบประมาณ  256๖ 

งานบริหารทั่วไป 
 ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ตัวบงชี้ที่ ๑,๑๑ 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : มาตรฐานที ่๒ 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวเกษรา  เกรียงสมร 

๑. วัตถุประสงค ์
2.1 เพื่อให้นักเรียนได้รบัการดูแลช่วยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศกัยภาพเป็นคนที่สมบูรณ์ทั้งทาง

ร่างกาย อารมณ ์สังคม และสติปัญญา ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5     
๒.๒ เพื่อให้การด าเนินงานดูแลช่วยเหลือนักเรียนของโรงเรียนเป็นไปอย่างมีระบบและประสิทธิภาพ                  

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2.3 เพื่อส่งเสริมให้ครูทีป่รึกษา ครูประจ าชั้น บคุลากรในโรงเรียน ผู้ปกครอง เพือ่นนักเรียนด้วยกันและ

หน่วยงานอื่นๆ มีส่วนรว่มในการดูแลช่วยเหลือนักเรียน ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
 เชิงปริมาณ 

1. เพื่อส ารวจและจดัเกบ็ข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ร้อยละ ๑๐0  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2. เพื่อคัดกรองและจ าแนกผู้เรียนเป็นกลุ่มพิเศษ ปกติ เสี่ยง และมีปัญหา ร้อยละ ๑๐0  ผลที่ได้อยู่ใน

เกณฑ์ระดับ 5 
3. เพื่อการจดักิจกรรมสง่เสริมและพัฒนาผู้เรียน ร้อยละ ๑๐0 ผลที่ได้อยูใ่นเกณฑ์ระดับ 5  
4. เพื่อจัดกิจกรรมป้องกนั แก้ไขและช่วยเหลือ ร้อยละ ๑๐0 ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5  
5. เพื่อส่งต่อนักเรียนแกค่ร ูชุมชน โรงพยาบาล ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา             

ร้อยละ ๑๐0 ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
6. นักเรียนได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงและผู้ปกครองมีความพึงพอใจไม่น้อยกว่าร้อยละ ๙0 ผลที่ได้อยู่ใน

เกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 เชิงคุณภาพ 

 1. ส ารวจและจัดเก็บข้อมูลนักเรียนเป็นรายบุคคล ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5    
 2. คดักรอง และจ าแนกผู้เรียนเป็นกลุ่มพิเศษ ปกติ เสี่ยง และมีปัญหา ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5      
 3. จดักิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5     
 4. จดักิจกรรมป้องกัน แก้ไขช่วยเหลือ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5     
 5. ส่งต่อนักเรียนแก่คร ูชุมชน โรงพยาบาล ผู้เกี่ยวข้องทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา ผลที่ได้อยู่ใน

เกณฑ์ระดับ 5       
 6. นักเรียนไดร้ับการดูแลอย่างทั่วถึงและผู้ปกครองมีความพึงพอใจ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

ภาพรวมผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
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3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม   256๕              เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน 256๖ 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
 
4. งบประมาณที่ขอใช ้1๕,000 บาท ใช้ไป 1๕,000 บาท 
    คิดเป็น ๑๐0 %               จ่ายพอดีงบ             

   จ่ายเกินงบ  จ านวน………………………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน................... บาท 
 
5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                  ต่ ากว่าเล็กน้อย         เทา่กัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย               สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................. 
     5.2  ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ๙๐  (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
     5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 นักเรียนได้รับการดูแลชว่ยเหลือและส่งเสริมพัฒนาเต็มตามศักยภาพทุกคน 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ควรมีแบบฟอร์มในการเก็บข้อมูลที่มีมาตรฐานของโรงเรียน เพื่อเก็บข้อมูลและประมวลผลอย่างเป็น

ระบบและครบถ้วน และถูกต้อง สามารถแก้ไขข้อมูลได้ไม่จ ากดั 
    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 

ควรมีการส่งต่อข้อมูลเพื่อเป็นการลดภาระงานของครูประจ าชั้น 
 
 
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวเกษรา  เกรียงสมร) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
( )    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 

ลงชื่อ.................................................... 
(นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
()    สมควรด าเนินการต่อ   
(    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
ลงชื่อ........................................................................... 

(นายพงศ์พิษณุ  สุพรรณ)์ 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงานโครงการพัฒนาระบบการบริหารงานธุรการ 
ปีงบประมาณ  2566 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 

สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : ตัวชีว้ัดที ่3.4 การบริหารจัดการทรพัยากรและสารสนเทศของสถานศึกษาเพื่อใช้ใน
การบริหารจัดการสถานศึกษา 

   สอดคล้องกับมาตรฐานที่ 3  คุณภาพการจดัการสถานศึกษา 
    ตัวบ่งชี้ท่ี 10 การด าเนินงานของผู้อ านวยการ /ตัวบ่งชี้ที่ 12 การพัฒนาบุคลากร 

ผู้รับผิดชอบ : นางสมใจ  ศักดิ์สิริสกลุ 

1. วัตถุประสงค ์
1 เพื่อวางแผน ออกแบบระบบงานธุรการ ลดขัน้ตอนการด าเนินการให้มีประสิทธิภาพ โดยน าเทคโนโลยี

มา ใช้ในการด าเนินงาน เพื่อความสะดวก รวดเรว็ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
2 เพื่อให้การด าเนินงานธุรการเป็นไปอย่างมีระบบ โดยยึดความถูกต้อง รวดเร็ว ถูกต้องตามระเบียบของ 

ทางราชการ ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3 จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ทีจ่ าเป็นในการด าเนินงานธรุการให้มีคุณภาพ มาตรฐานสากล ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์

ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 

2. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
เชิงปริมาณ  
1) โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเอกสารได้เป็นปัจจุบันไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 

5 
2) การรับ – โตต้อบหนังสือราชการของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี ประสิทธิภาพไม่น้อยกวา่  ร้อยละ 85  

ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
3) การจัดเก็บเอกสารของทางราชการเป็นระบบ ง่ายต่อการค้นหาไม่น้อยกว่าร้อยละ 85  ผลที่ไดอ้ยู่ใน

เกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

เชิงคุณภาพ 
 งานทุกส่วนของห้องธุรการมีการจดัเก็บอย่างเป็นระเบียบและมีหลักฐานงานเอกสารทุกประเภทที่
เกี่ยวข้องกับงานธุรการอย่างชัดเจน สามารถปฏิบัติงานแทนกันได้ 

 ผลที่ได้อยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
          เชิงคุณภาพ  
 

3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ 1 ตุลาคม 2565          เสร็จสิ้นเมื่อ 30 กันยายน  2566 
                 ตามก าหนดเวลา        ก่อนก าหนดเวลา           หลังก าหนดเวลา 
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4. งบประมาณที่ขอใช ้43,700 บาท ใช้ไป 41,042.94 บาท 
    คิดเป็น 93.92 %                      จ่ายพอดีงบ             

    จ่ายเกินงบ  จ านวน……-………บาท     จ่ายน้อยกว่างบ   จ านวน…2,657.06 บาท 
 

5. สรุปผลในภาพรวม 
     5.1  ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
             ต่ ากว่ามาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                เท่ากัน          
              สูงกว่าเล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม 
    5.2 ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ  100 (คิดจากคา่เฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
    5.3 จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 ระบบงานธุรการของโรงเรียนมีความรวดเร็วและมปีระสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ตลอดจนการจัดได้เป็นระบบ
สะดวกตอ่การจัดเก็บ อา้งอิง และค้นหาเอกสาร ข้อมูลสารสนเทศถูกต้องเป็นระบบ เพื่อการบริหารงานได้อยา่งมี
ประสิทธิภาพ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งบุคคลภายนอกและหน่วยงานภายนอกมีความพึง
พอใจในความสะดวก รวดเร็ว ในการติดต่อประสานงานกับโรงเรียน 

5.4  จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
  - 

    5.5  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งต่อไป 
  - 

 
                          ลงชื่อ.............................................................. 
                                       ( นางสมใจ  ศกัดิ์สิริสกุล )   

                                                   ผู้รับผดิชอบโครงการ 
 

 
ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
  
 
 
ลงชื่อ............................................................................ 

(นายวีนัส   จอมเกาะ) 
  รอง ผูอ้ านวยการโรงเรยีนโฆสิตสโมสร 
 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ  
 (    )    ไม่สมควรด าเนินการต่อ 

 
                
 
 
ลงชื่อ............................................................................ 

( นายพงศ์พิษณ ุสุพรรณ ์) 
 ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
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สรุปประเมินผลงาน โครงการส่งเสริมงานประชาสัมพันธ์โรงเรียน   
ปีงบประมาณ  2566 
แผนงาน งานวิชาการ 

ตอบสนองแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียน : ข้อที ่๑ , 2 , 3 
สอดคล้องมาตรฐานสมศ. : 12, 13, 14, 15, 16 
ผู้รับผิดชอบ นางสาวภัทรลดา เกิดก าไร 

๑. วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างของโรงเรียน ผ่านภาพถ่าย และวารสารโรงเรียน ใน
เว็บไซต์โรงเรียน Facebook โรงเรียน และ Line โรงเรียนคุณภาพดีประจ าต าบล ร้อยละ 80   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 

2. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างของโรงเรียน ผ่านภาพถ่าย และวารสารโรงเรียน ใน
เว็บไซต์โรงเรียน Facebook โรงเรียน และ Line โรงเรียนคุณภาพดีประจ าต าบล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
ภาพรวมผลทีไ่ด้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
๒. เป้าหมาย/ตัวบ่งช้ีความความส าเร็จโครงการ 
 เชิงปริมาณ  

1. เพื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างของโรงเรียน ผ่านภาพถ่าย และวารสารโรงเรียน ใน
เว็บไซต์โรงเรียน Facebook โรงเรียน และ Line โรงเรียนคุณภาพดีประจ าต าบล ร้อยละ 80   
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
      เชิงคุณภาพ  

1. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารและกิจกรรมต่างของโรงเรียน ผ่านภาพถ่าย และวารสารโรงเรียน ใน
เว็บไซต์โรงเรียน Facebook โรงเรียน และ Line โรงเรียนคุณภาพดีประจ าต าบล ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ผลที่ได้รับอยู่ในเกณฑ์ระดับ 5 
 
 3. ระยะเวลาด าเนินงาน เริ่มเมื่อ ๑ ตุลาคม  ๒๕65             เสรจ็สิ้นเมื่อ ๓๐  กันยายน  ๒๕66 
                    ตามก าหนดเวลา        กอ่นก าหนดเวลา            หลังก าหนดเวลา 
4. งบประมาณที่ขอใช.้..........................3,000....................................บาท ใช้ไป...............-..................บาท  
    คิดเป็น..............-.......................%               จา่ยพอดีงบ             
  จ่ายเกินงบ         จ านวน………………………บาท     จา่ยน้อยกวา่งบ   จ านวน……………….………บาท 
5 สรุปผลในภาพรวม 
     5.๑ ผลการด าเนินงานเมื่อพิจารณาเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
              ต่ ากวา่มาก                   ต่ ากว่าเล็กน้อย                 เท่ากัน          
              สูงกวา่เล็กน้อย              สูงกว่ามาก บันทึกเพิ่มเติม
............................................................................................................................................................................ 
     5.๒ ประเมินความส าเร็จในภาพรวมคิดเป็นร้อยละ ………90……… (คิดจากค่าเฉลี่ยของตัวบ่งชี้ความส าเร็จ) 
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     5.๓ จุดเด่นของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 สามารถเผยแพร่กจิกรรมต่างๆ ของทางโรงเรียนได้ผ่านทางหลายช่องทาง เช่น Facebook , Website, 
TikTok, Line เป็นต้น 
     5.๔ จุดที่ควรพัฒนาของแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งนี้ 
 เพิ่มการประชาสัมพันธใ์ห้มีความทั่วถึงมากขึ้น    
    5.๕ ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนาแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมครั้งตอ่ไป 

-  
 

ลงชื่อ............................................................... 
(นางสาวภัทรลดา เกิดก าไร) 

ผู้รับผิดชอบโครงการ 
 
 

 

 ความคิดเห็นของรองผู้บริหารโรงเรียน 
 ( )    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 

 
 

  
 

ลงชื่อ............................................................... 
  (นายวีนัส   จอมเกาะ) 

  รองผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 

ความคิดเห็นของผู้บริหารโรงเรียน 
 ()    สมควรด าเนินการต่อ   
          (    )    ไม่สมควรด าเนินการตอ่ 
                
 
 
 

ลงชื่อ.............................................................. 
  (นายพงษพ์ิษณุ  สุพรรณ์) 

    ผู้อ านวยการโรงเรียนโฆสิตสโมสร 
 

 
 
 

 

  

 


